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Vážení rodiče, klienti, kolegové, sympatizanti a dárci,

rok 2025 byl pro Paspoint rokem dalšího růstu, proměn a hledání nových 
cest, jak co nejlépe reagovat na potřeby lidí na spektru autismu a jejich 
rodin.

Stále více si uvědomujeme, že každý člověk s autismem je jedinečný. 
Každý má své silné stránky, své potřeby i vlastní životní příběh. Proto se 
snažíme přistupovat ke každému klientovi individuálně a vytvářet takové 
podmínky, které mu umožní rozvíjet jeho potenciál, získávat větší samo-
statnost a prožívat spokojenější život. Stejně důležitá je pro nás i podpora 
rodin, které často nesou každodenní nároky spojené s péčí o své blízké.

V uplynulém roce jsme zaznamenali rostoucí zájem o naše služby. Zvyšující 
se počet zájemců a žadatelů o podporu je pro nás potvrzením, že naše 
práce má smysl, ale zároveň představuje velký závazek do budoucna. 
Neustále proto hledáme možnosti, jak služby dále rozvíjet, zkvalitňovat  
a rozšiřovat jejich dostupnost tak, abychom dokázali reagovat na měnící 
se potřeby lidí s autismem napříč různými etapami života a poskytovat 
jim odbornou, systematickou a komplexní pomoc.

Významným krokem roku 2025 byla také transformace Intervenčního cen-
tra na Centrum podpory. Tato změna lépe vystihuje šíři činností, které zde 
realizujeme, i naši snahu poskytovat provázanou podporu nejen klientům 
samotným, ale také jejich rodinám a blízkým. Centrum podpory se po-
stupně stává místem, kde lidé nacházejí odbornou pomoc, porozumění, 
bezpečí a prostor pro hledání řešení náročných životních situací.

Současně jsme pokračovali v realizaci řady projektů, které nám umožňují 
rozšiřovat nabídku aktivit, zlepšovat zázemí služeb a přinášet nové pří-
ležitosti našim klientům. V době, kdy se poskytovatelé sociálních služeb 

ÚVODNÍ SLOVO potýkají s rostoucími náklady a nejistotou financování, považujeme za 
důležité aktivně vyhledávat nové zdroje podpory a investovat energii do 
projektů, které pomáhají rozvíjet naši organizaci a vytvářet podmínky pro 
dlouhodobě udržitelnou a kvalitní podporu našich klientů.

Neméně důležitou součástí našeho úsilí je péče o zaměstnance. Jsme 
přesvědčeni, že spokojený, motivovaný a odborně připravený tým je zá-
kladem kvalitní služby. Proto se snažíme vytvářet prostředí založené na 
vzájemném respektu, spolupráci, profesním růstu a sdílených hodnotách.

Žádný z úspěchů, které ve výroční zprávě naleznete, by nebyl možný bez 
lidí, kteří stojí za Paspointem. Děkuji všem zaměstnancům za jejich každo-
denní práci, profesionalitu a nasazení. Děkuji dobrovolníkům, partnerům, 
donátorům i všem podporovatelům za důvěru a spolupráci, kterou nám 
poskytují. V neposlední řadě děkuji klientům a jejich rodinám za důvěru, 
se kterou se na nás obracejí.

Věřím, že společně budeme i nadále vytvářet prostředí, ve kterém lidé na 
spektru autismu mohou nacházet podporu, respekt a příležitost žít co nej-
spokojenější a nejplnohodnotnější život.

S úctou,  
Tomáš Dostál

ředitel 



Mapa s ORP (obce s rozšířenou působností), kde poskytujeme naše služby – 
osobní asistence, raná péče, sociálně aktivizační služba pro rodiny s dětmi, 
sociální rehabilitace, odlehčovací služba, denní stacionář a další

Blansko, Boskovice, Brno, Břeclav, Bučovice, Hodonín, Hustopeče, Ivanči-
ce, Kuřim, Kyjov, Mikulov, Moravský Krumlov, Pohořelice, Rosice, Slavkov   
u Brna, Šlapanice, Tišnov, Veselí nad Moravou, Vyškov, Znojmo, Židlochovice
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Paspoint, z. ú. je nezisková organizace, která od roku 2002 podporuje oso-
by s poruchou autistického spektra (PAS) a jejich blízké. Organizace vznikla  
z iniciativy rodičů a odborníků, kteří usilovali o zajištění dostupné, odborné 
a dlouhodobé podpory lidem s autismem v Jihomoravském kraji.

Posláním organizace je podporovat osoby s PAS na cestě ke zkvalitňování 
jejich života prostřednictvím odborné, systematické a komplexní pomoci. 
Usilujeme o rozvoj jejich samostatnosti, sociálního začlenění 
a o podporu rodin, které o ně pečují.

Své poslání naplňujeme prostřednictvím registrovaných sociálních slu-
žeb, odborného poradenství, vzdělávacích a volnočasových aktivit, dob-
rovolnických programů a osvětové činnosti, stejně jako dalšími formami 
podpory lidí s poruchou autistického spektra a jejich blízkých.

Pro koho tu jsme
•	 	děti, dospívající a dospělí s poruchou autistického spektra,
•	 	rodiny a blízcí osob s PAS,
•	 	pedagogové, asistenti pedagoga, sociální pracovníci, psychologové,  

lékaři a další pomáhající profese,
•	 	zájemci o problematiku poruch autistického spektra,
•	 	zaměstnavatelé zaměstnávající osoby s PAS nebo vytvářející podmínky 

pro jejich pracovní uplatnění.

O ORGANIZACI
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Paspoint, z. ú. navazuje na činnost organizace Asociace pomáhající lidem 
s autismem APLA-JM, o.s., která vznikla v roce 2002 z iniciativy rodičů  
a odborníků s cílem podporovat osoby s poruchou autistického spektra  
a jejich rodiny. Od 1. ledna 2017 organizace působí pod názvem Paspoint, 
z. ú. a kontinuálně rozvíjí své poslání zaměřené na podporu osob s poru-
chou autistického spektra a jejich rodin.

Během svého působení organizace postupně rozšiřovala nabídku služeb 
podle potřeb lidí s autismem a jejich blízkých:

Vedle sociálních služeb organizace dlouhodobě rozvíjí vzdělávací a osvě-
tové aktivity, realizuje volnočasové programy pro osoby s PAS a podpo-
ruje odbornou i laickou veřejnost v porozumění problematice autismu.

Dnes je Paspoint, z. ú. stabilní organizací poskytující odbornou, systema-
tickou a komplexní podporu lidem s poruchou autistického spektra a je-
jich blízkým napříč různými etapami života.

HISTORIE ORGANIZACE

2003	– zahájení poskytování služby osobní asistence,

2006	 – akreditace dobrovolnické služby,

2011	 – registrace služby raná péče,

2014	 – registrace služby sociální rehabilitace a otevření 
		  Poradenského centra,

2018	 – registrace služby sociálně aktivizační služby pro rodiny 
		  s dětmi,

2024	 – rozšíření služeb o Denní stacionář a Odlehčovací službu.

2025	 – rozvoj Centra podpory



12 13

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA

VEDENÍ A SPRÁVA ORGANIZACE
Zakladatelka ústavu: Mgr. Zuzana Žampachová
Správní rada ústavu: Mgr. Zdeněk Farkas / Jana Kadlcová / Mgr. Andrea 
Malenová / MUDr. Rudolf Nenutil, CSc. / Ing. Helena Tesařová 
– předsedkyně správní rady
Ředitel: Ing. Tomáš Dostál
Ekonomické oddělení: Daniela Kabelová / Jitka Lišková / Ing. Lucie Dadáková
Ing. Lenka Strížová / Dana Vlachová
Projektová manažerka: Bc. Jana Ziminová / Mgr. Kristýna Rakusová

OSOBNÍ ASISTENCE
Vedoucí služby: Mgr. Martin Polenský
Klíčoví pracovníci: Bc. Ladislav Bušek / Pavla Kubíčková / Martina 
Planičková, DiS. / Mgr. Simona Řičánková, DiS. / Barbora Sofková
Osobní asistenti: Jan Bačák / Tereza Čábelková / Ondřej Franta 
Bc. Magdaléna Havelková / Sabina Hudečková / Terezie Jemelková / Hana 
Kadlecová / Vojtěch Kára / Bc. Aneta Klepáčová / Anežka Lorencová / Iveta 
Nováčková / Bc. Nikol Machálková / Magdaléna Matalová / Jan Němec
Pavla Podloucká / Eliška Řiháčková / Mgr. Renata Smutná / Bc. Magdaléna 
Sojková / Bc. Alžběta Staňková / Bc. Lucie Stárková / Jiří Šimčík / Jiří Zavadil
 Theodor Zdráhal / Andrea Zieglerová, DiS.
Psychologové: Mgr. Jakub Bednář / Mgr. Stanislav Konečný / Mgr. Simona 
Řiháčková

RANÁ PÉČE
Vedoucí služby: Mgr. Veronika Pelánová
Poradci: Mgr. Adéla Vladovová / Mgr. Marie Klimpl / Mgr. Jana Kurfürstová
Bc. Iva Šálovská, DiS. / Bc. Alžběta Urbánková / Bc. Veronika Dostálová 
Bc. Barbora Němcová Bc. Tereza Slobodová, Mgr. Karolína Kašpárková
Psycholožka: Mgr. Pavlína Venclovská Dvorská
Pracovnice v sociálních službách: Mgr. Jana Šaurová / Blanka Tomanová

SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBA PRO RODINY S DĚTMI
Vedoucí služby: Mgr. Lucie Hemalová
Psychologové: Mgr. Jakub Bednář / Mgr. Petra Höferová / Mgr. Vendula 
Konšelová / Mgr. Barbora Kubant / Mgr. Jan Lindner/ Mgr. Simona 
Řiháčková / Mgr. Leona Sabolová / Mgr. Simon Trnka
Speciální pedagožka: Mgr. Jana Kurfürstová
Sociální pracovnice: Mgr. Lucie Hemalová / Bc. Alžběta Staňková
Mgr. Kristýna Žilková
Pracovnice v sociálních službách: Hana Černá

SOCIÁLNÍ REHABILITACE
Vedoucí služby: Mgr. Anna Kratochvílová / Mgr. Jana Mackovičová 
Sociální pracovnice: Kateřina Glänznerová, DiS. / Ing. Zuzana Galle, DiS. 
Mgr. Simona Kotyzová 
Psycholožky: Mgr. Michaela Hermanová / Mgr. Erika Zbiňovská
Mgr. Anna Hábová / Mgr. Natálie Haltufová 
Speciální pedagožky: Mgr. Anežka Přikrylová / Bc. Adéla Foberová

DENNÍ STACIONÁŘ
Vedoucí služby: Mgr. Michaela Horutová
Sociální pracovnice: Mgr. Zuzana Pícková
Pracovnice v sociálních službách: Mgr. Olga Fronková Nasadilová
Mgr. Jitka Omelková / Marie Jahnová

ODLEHČOVACÍ SLUŽBA
Vedoucí služby: Mgr. Martina Vlašicová
Pracovníci v sociálních službách: Dana Hladilová Pilařová, DiS.
Bc. Daniela Mocková / Mgr. Jana Valová / Mgr. Kristýna Světnicová 
Michaela Odehnalová / Miroslav Jančo / Jan Šembera

CENTRUM PODPORY
Koordinátorka: Mgr. Renata Katovská
Lektoři: Mgr. Renata Katovská / Mgr. Veronika Pelánová / Blanka 
Tomanová / Bc. Alžběta Urbánková / Mgr. Adéla Vladovová / Bc. Veronika 
Dostálová / Mgr. Bc. Zuzana Vintrová / Mgr. David Drápela 
Psychologové: Mgr. Simon Trnka / Mgr. Leona Sabolová / Mgr. Pavlína 
Hlavatá / Mgr. Vladimír Matoušek



1414

DOBROVOLNICKÉ CENTRUM
Koordinátor: Mgr. Martin Polenský / tým dobrovolníků

VOLNOČASOVÉ AKTIVITY
Koordinátor: Mgr. Martin Polenský
Organizace volnočasových kroužků: Ing. Lucie Baranyiová / Michal 
Benda / Monika Hejlová / PhDr. Tereza Možná / Anežka Lorencová
Realizace kroužků: Tereza Čábelková / Simona Jahodová / Iva 
Kanclerová / Vojtěch Kára / Anežka Lorencová / Magdaléna Matalová
Olívie Pospíšilová / Bc. Magdaléna Sojková / Jiří Šimčík / Petra 
Štěpánková / Jiří Zavadil
Organizace výletů: Bc. Aneta Klepáčová / Bc. Magdaléna Sojková
Organizace letních táborů: Michal Benda / Pavla Kubíčková / Mgr. Simona 
Řičánková / Barbora Sofková
Realizace letních táborů: Jan Bačák / Tereza Bartová / Mgr. Jakub 
Bednář / Michal Benda / Bc. Ladislav Bušek, DiS. / Tereza Čábelková 
Dana Jelínková / Bc. Aneta Klepáčová / Iveta Nováčková / Bc. Nikol 
Machálková / Magdaléna Matalová / Daniela Mocková / Jan Němec
Mgr. Ivona Pástorová / Pavla Podloucká / Amálie Polenská / Adéla 
Schatralová / Bc. Magdaléna Sojková / Bc. Alžběta Staňková / Karolína 
Vlašánková / Tereza Vořechová / Theodor Zdráhal / Mgr. Magdaléna 
Zezulová / Andrea Zieglerová, DiS.

VZDĚLÁVACÍ CENTRUM
Koordinátorka: Mgr. Renata Katovská
Lektoři: Mgr. Renata Katovská / Mgr. Stanislav Konečný / Mgr. Jana 
Kurfürstová / Mgr. Veronika Pelánová / Mgr. Simon Trnka / Bc. Alžběta 
Urbánková / Mgr. Klára Vrtěnová / Mgr. Leona Sabolová / Mgr. Klára 
Geislerová / Mgr. David Drápela / Mgr. Jakub Bednář, Mgr. Zuzana 
Žampachová, Mgr. Marie Klimpl, Jana Šaurová, Mgr. Lucie Jenišová

14
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RANÁ PÉČE

Raná péče je jednou ze služeb poskytovaných organizací Paspoint z. ú., 
která se prostřednictvím komplexní a systematické péče snaží zkvalitnit 
život rodinám, které pečují o dítě s PAS ve věku do 7 let. 

Vzhledem k tomu, že chceme rodině pomoci v jejich přirozeném prostředí, 
službu poskytujeme převážně terénní formou. Tým pracovníků rané péče 
tvoří sociální pracovníci, odborný pracovník – psycholog a pracovník v so-
ciálních službách. V roce 2025 naše služba podpořila celkem 188 rodin, 
pracovníci uskutečnili 1 008 výjezdů v rámci celého Jihomoravského 
kraje (včetně jeho okrajových částí), na cestě ke klientům strávili při-
bližně 1 220 hodin a přímo v rodinách konzultovali celkem 2 045 ho-
din. Dále bylo realizováno 502 ambulantních konzultací. Z celkového 
počtu se jedná o  98 úvodních konzultací, na kterých probíhají jednání 
se zájemci o službu. Zbytek zahrnuje převážně psychologické poradenství 
pro jednotlivé členy rodiny a konzultace, kde probíhá hodnocení vývojové 
úrovně dítěte nebo setkání s rodiči i dítětem v rámci trénování sociálních 
dovedností (včetně prezentace konkrétních přístupů, her a pomůcek). 
Pro naše rodiny jsme také zorganizovali několik besed a začátkem dubna 
úspěšnou akci „Lesní cesta všemi smysly“.

Co nabízíme
•	Pomoc s orientací v problematice PAS – na konzultacích dáváme rodi-

čům dostatek prostoru pro diskuzi na aktuální témata, průběžně je in-
formujeme o plánovaných vzdělávacích akcích realizovaných nejen naší 
organizací, doporučujeme a půjčujeme jim vhodnou literaturu.

•	Poradenství – poskytujeme rodičům informace o sociální podpoře,  
o službách, které mohou využívat, o postupu při zařazování dítěte do 
mateřské školy aj.

•	Podporu – rodičům nasloucháme.
•	Zpětnou vazbu – snažíme se rodičům zprostředkovat a zdůvodnit náš 

pohled na danou situaci.

Vedoucí služby: Mgr. Veronika Pelánová

•	Zhodnocení schopností a dovedností dítěte s PAS – snažíme se najít sil-
né a slabé stránky dítěte, abychom mohli zvolit správný postup při jeho 
rozvoji.

•	 	Půjčování pomůcek – nabízíme k zapůjčení pomůcky, které mohou dítě-
ti pomoci v jeho rozvoji.

•	 	Vedení rodičů při navazování vztahu s dítětem – učíme rodiče hrát si se 
svým dítětem, upozorňujeme je na důležité momenty v jeho chování, 
ukazujeme jim, jak mohou zaujmout jeho pozornost, navázat spolupráci 
apod. 

•	Pomoc rodině zvládat běžné činnosti (pobyt doma, cestování MHD, pro-
cházka, návštěva lékaře, nakupování aj.) – pokud má dítě problém při-
způsobovat se měnícím se podmínkám a požadavkům, hledáme s rodiči 
cesty, jak tyto potíže zmírnit.

•	 	Konzultace v MŠ – na žádost rodičů a se souhlasem ředitele realizujeme 
náhledy ve školce, kde se společně s pedagogy snažíme upravit pod-
mínky tak, aby se zde všichni, v rámci možností, cítili dobře.

•	 	Pravidelná setkávání rodičů – organizujeme rodičovské skupiny, kde 
společně řešíme různá témata. 

•	 	Sourozenecké skupiny – zprostředkováváme setkávání sourozenců 
dětí s PAS, kde se pod vedením psychologa učí na náročnou rodinnou 
situaci adaptovat.
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SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBA 
PRO RODINY S DĚTMI S PORUCHAMI 
AUTISTICKÉHO SPEKTRA

Sociálně aktivizační služba (SAS) je ambulantní a terénní služba, která 
poskytuje podporu rodinám, jejichž dítě trpí některou z diagnóz poruch 
autistického spektra (PAS) nebo u něj existuje na tuto poruchu podezření. 
Podpora je zaměřena jak na rodiny, pro které je tato skutečnost nová, tak  
i na rodiny, u jejichž dětí je diagnóza známá delší dobu, ale jejich situace je 
dlouhodobě nepříznivá a nedokáže ji sama vyřešit. Smyslem je jim pomoci 
se zorientovat v nové tíživé situaci a poskytnout jim takovou podporu, kte-
rá vychází z jejich potřeb a směřuje ke zlepšení jejich situace. Prostřednic-
tvím odborné pomoci se snažíme zlepšit situaci uvnitř rodiny i její postave-
ní a začlenění v širším okolí, její nezávislost a samostatnost. SAS poskytuje 
služby sociální, psychologické a speciálně pedagogické.

Cílová skupina
•	Rodiny s dětmi s poruchou autistického spektra nebo podezřením na 

diagnózu PAS ve věku 0 – 18 let.
•	Rodiny s bydlištěm na území Jihomoravského kraje.

Cíle sociálně aktivizační služby
•	Předcházet, zmírnit nebo eliminovat příčiny ohrožení dítěte a poskyt-

nout rodičům i dítěti pomoc a podporu k zachování celé rodiny.
•	Poskytnout rodičům potřebné informace, pomoct jim zorientovat se  

v systému sociální podpory a služeb tak, aby věděli, na jaké instituce se 
v případě potřeby mohou obrátit a jak mají postupovat.

•	 Informovat rodiče o problematice PAS v jejich různých aspektech, se 
kterými se potkávají či v budoucnu budou potkávat.

•	Stabilizovat situaci v úzkém rodinném kruhu (dítě s PAS, rodiče, souro-
zenci) i širší rodině.

Vedoucí služby: Mgr. Lucie Hemalová
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SOCIÁLNÍ REHABILITACE
Vedoucí služby: Mgr. Anna Kratochvílová
	 Mgr. Jana Mackovičová (od srpna 2025)

•	Co nejvíce posílit kompetence rodiny tak, aby v budoucnu byla schopna 
zvládat krizové situace samostatně.

•	 V rámci individuální i skupinové práce s dítětem podporovat psychomo-
torický a sociální vývoj dítěte s PAS tak, aby se dokázalo pohybovat v při-
rozeném prostředí, žít společně s rodiči a učit se novým dovednostem.

•	Podpořit dítě s PAS v začlenění do širšího okolí (škola, volnočasové ak-
tivity, vrstevníci aj.).

•	Podpořit rodinu v sociálním začlenění, aby mohla v rámci svých mož-
ností a potřeb zvládat obvyklé činnosti a udržovat přirozené sociální 
vztahy a vazby s okolím.

•	Zprostředkovávat vzájemná setkávání rodin s dětmi s PAS. 

Součástí nabídky SAS je i skupinová práce různého zaměření. 

Skupiny
•	Rodičovská – poskytování vzájemné podpory a sdílení zkušeností při ře-

šení specifických problémů rodin s dítětem s PAS.
•	Stimulační a socializační – nácvik dovedností, které dětem pomůžou 

začlenit se do školního prostředí, mezi spolužáky a zvládnout nároky 
školy/školky.

•	 Dětská – pro děti, které mají obtíže s koncentrací, pozorností, zklidněním.
•	Sourozenecká – díky dětem s PAS, které potřebují speciální péči a bývá 

na ně soustředěna větší pozornost, se jejich sourozenci mohou cítit od-
strčeně a nedostatečně vnímáni v rámci rodinného systému. Účelem 
skupiny je pomoci jim problémy zpracovávat a sdílet s ostatními. 

•	Dívčí – facilitace navazování kontaktů s vrstevníky a lepší socializace  
s ohledem na specifické projevy PAS u dívek. 

•	Dospívající – pro děti s PAS, které mají obtíže se začleňováním do kolek-
tivu vrstevníků i širšího okolí kvůli deficitům spojených s jejich diagnó-
zou, především v sociální oblasti a komunikačních dovednostech. 

Během roku 2025 jsme poskytli podporu celkem 149 rodinám. 
Počet poskytnutých konzultací: 2 225.
Počet intervencí: 17 934.

Sociální rehabilitace je služba poskytovaná dospívajícím a dospělým oso-
bám, zejména s poruchou autistického spektra, které potřebují podporu 
při rozvoji dovedností nezbytných pro samostatný a nezávislý život v růz-
ných životních situacích. V roce 2025 byla služba poskytována klientům  
z celého Jihomoravského kraje, nejčastěji z oblasti ORP Brno, a dále z řady 
dalších regionů.

Cílem služby je posilovat schopnosti klientů v oblastech každodenního 
fungování, komunikace, sociálních dovedností, orientace ve společnosti, 
jednání s úřady a institucemi, vstupu na trh práce a v neposlední řadě 
také v oblasti duševní pohody a zvládání náročných situací. Dlouhodobě 
se zaměřujeme na podporu samostatnosti klientů v reálných životních 
situacích a jejich postupné začleňování do běžného života. Podpora je 
poskytována ambulantní, terénní i online formou podle individuálních 
potřeb klientů.

V roce 2025 jsme službu poskytli celkem 206 klientům. Dalších 62 osob 
bylo vedeno v evidenci zájemců a žadatelů o službu. V průběhu roku bylo 
realizováno 7 396 intervencí a 9 301 kontaktů. Každá spolupráce vychází 
z individuální situace klienta a je nastavována tak, aby odpovídala jeho 
aktuálním potřebám i možnostem v jednotlivých fázích života.

Součástí služby jsou také skupinové a komunitní aktivity, které doplňují 
individuální práci a umožňují klientům rozvíjet sociální dovednosti, posi-
lovat samostatnost a trénovat situace v bezpečném prostředí s přesahem 
do běžného života. V roce 2025 jsme zorganizovali Den otevřených dveří, 
letní pobyt pro klienty a zapojili se i do několika veřejných a komunitních 
akcí, mezi které patřil Jarmark neziskovek „Jeden svět“ v Brně, Den soci-
álních služeb a Svátek seniorů v Bučovicích a další regionální aktivity.
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Významným rozvojovým prvkem byl projekt „Kamarád“, zaměřený na 
podporu navazování přirozených sociálních kontaktů mezi klienty a posi-
lování vrstevnických vztahů.

Součástí rozvoje služby bylo také vzdělávání pracovníků, kdy většina členů 
týmu absolvovala odborné školení v oblasti sexuality osob se zdravotním 
postižením. Toto vzdělávání patřilo mezi důležité rozvojové aktivity roku  
a přispělo k prohloubení kompetencí pracovníků při práci s tématy vztahů, 
dospívání a intimity u klientů.

V průběhu roku se službě podařilo navázat nové spolupráce s partnery  
z regionu a získat sponzorské a další finanční i materiální podpory, které 
přispěly k realizaci vybraných aktivit a dalšímu rozvoji služby.

Tým sociální rehabilitace tvoří sociální pracovnice, psycholožky a speciální 
pedagožka, které společně poskytují individuálně nastavenou podporu 
podle aktuálních potřeb klientů. Cílem jejich práce je posilovat samostat-
nost klientů a podporovat jejich co největší uplatnění v běžném životě.

DENNÍ STACIONÁŘ

Denní stacionář je ambulantní sociální služba poskytována lidem od 16 let 
věku s diagnostikovanou poruchou autistického spektra (PAS) a přidruže-
ným mentálním postižením. Služba je určena těm, kteří se kvůli svému 
zdravotnímu postižení či dlouhodobému duševnímu onemocnění neobe-
jdou bez nepřetržité pomoci jiné osoby. Jejich situace jim často neumož-
ňuje pracovat ani trávit čas samostatně bez pomoci. Služba je poskyto-
vaná s cílem zlepšit kvalitu života klientů a podpořit jejich samostatnost  
v co největší možné míře.

Sociální služba Denní stacionář je poskytována lidem žijícím na území 
Brno-město a Brno-venkov. Stacionář má maximální denní kapacitu šest 
osob. V roce 2025 využilo služby stacionáře celkem 11 klientů. 

Provoz služby Denní stacionář zajišťuje 5 pracovníků na HPP – vedoucí 
služby, sociální pracovník a 3 pracovníci v sociálních službách. 

V průběhu roku jsme realizovali aktivity zaměřené na podporu samostat-
nosti, sociálních dovedností a celkové kvality života našich klientů. Pro-
gram zahrnoval výlety a zážitkové činnosti, které přirozeně rozvíjely orien-
taci v běžném prostředí a mezilidské vztahy.

Klienti navštívili mimo jiné Zoo Brno, Zoo Hodonín, Rájec-Jestřebí a také 
Papilonia Brno. Součástí programu byly i venkovní aktivity, jako táborá-
ky s opékáním špekáčků a společné vaření guláše na ohni. Tyto činnos-
ti podporovaly nácvik praktických dovedností, komunikaci, spolupráci  
i posilování sociálních vazeb. Zároveň jsme klientům umožňovali zaží-
vat běžné situace, například při návštěvách restaurací, cukráren, čímž 
jsme naplňovali hlavní cíle služby – podporu začlenění do společnosti  
a prožívání smysluplného, aktivního života.

Pracovníci Denního stacionáře se účastní pravidelných pracovních porad, 
na kterých sdílí informace o službě, řeší problémy vzešlé ze spolupráce  
s klienty, mohou přinášet nové podněty a připomínky ke službě. 

Vedoucí služby: Mgr. Michaela Horutová
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V rámci dalšího vzdělávání se pracovníci průběžně účastnili odborných 
školení a kurzů s cílem zvyšovat kvalitu poskytované služby. V prvním 
pololetí roku 2025 absolvovaly všechny pracovnice stacionáře kurz první 
pomoci a dvoudenní akreditovaný kurz zaměřený na podporu pozitivního 
chování v praxi.

Vedoucí denního stacionáře se zúčastnila akreditovaného kurzu MPSV 
„Standardy kvality srozumitelně a od základu“, který přispěl k dalšímu 
rozvoji řízení služby v souladu s legislativními požadavky.

Součástí profesního rozvoje byly také odborné stáže. Pracovnice navštívily 
Domov pod hradem Žampach, kde se zaměřily na specializovanou péči  
o osoby s chováním náročným na péči. Vedoucí stacionáře absolvovala 
stáž v Denním stacionáři Effeta, kde došlo k navázání spolupráce a sdílení 
zkušeností, mimo jiné i s ohledem na společné klienty služby. 

Tyto vzdělávací aktivity přispívají ke zkvalitňování péče, rozvoji odbor-
ných kompetencí pracovníků a zajištění individuálního a profesionálního 
přístupu ke klientům.

V denním stacionáři proběhlo pět supervizních setkání pod vedením su-
pervizora.

Rádi bychom touto cestou poděkovali společnosti AirCon Service za vý-
znamnou podporu našeho zařízení. V průběhu roku zajistila instalaci kli-
matizace v prostorách denního stacionáře a zároveň nám věnovala jednu 
klimatizační jednotku jako dar. Díky této spolupráci se výrazně zlepšily 
podmínky pro naše klienty i pracovníky, zejména v období letních měsíců. 
Velmi si této podpory vážíme.

Jedním z našich cílů je rozšiřování kapacity a dostupnosti našich služeb. 
S ohledem na rostoucí poptávku a potřeby rodin pečujících o osoby s po-
ruchou autistického spektra a přidruženým mentálním postižením usilu-
jeme o vznik dalších zařízení obdobného typu. Naší vizí je zřízení nové-
ho denního stacionáře s kapacitou přibližně 12 klientů, který by umožnil 
poskytovat individuálně zaměřenou a kvalitní péči dalším lidem, kteří ji 
nezbytně potřebují. Věříme, že tímto krokem přispějeme ke zlepšení do-
stupnosti specializovaných sociálních služeb a zvýšíme kvalitu života ne-
jen klientů, ale i jejich rodin.
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OSOBNÍ ASISTENCE

Sociální služba osobní asistence je poskytována lidem se zdravotním po-
stižením z celého Jihomoravského kraje, primárně osobám s autismem. 
Nejmladším klientům, kterým jsme poskytli osobní asistenci, byly 3 roky, 
nejstarší oslavil 68 let. V osobní asistenci bylo v roce 2025 smluvně re-
gistrováno 87 klientů. 31 zájemců o osobní asistenci jsme museli od-
mítnout především z důvodu nedostatečné kapacity služby. 

Díky tomu, že je Brno spádovou oblastí a centrem specializovaných škol 
či lékařů, odehrává se osobní asistence převážně na území města Brna, 
ačkoliv někteří klienti v Brně nebydlí. V posledních letech se nám ale daří 
více podpořit také klienty na území Brno-venkov,  Blansko a Vyškov. Asis-
tenci jsme v roce 2025 poskytovali klientům z ORP  Blansko, Boskovice, 
Brno, Bučovice, Hustopeče, Ivančice, Kuřim, Pohořelice, Rosice, Slav-
kov u Brna, Šlapanice, Tišnov, Vyškov, Znojmo 
a Židlochovice. 

Osobní asistence je v naší organizaci koncipována jako 24 hodinová služ-
ba. Klienti si mohou vybrat, kdy chtějí asistenci čerpat, za jakým účelem  
a kdo jim ji bude poskytovat. Obecným cílem osobní asistence je zkva-
litnění života především lidem s autismem prostřednictvím poskytování 
profesionální osobní asistence. Poslání služby je umožnit klientům setr-
vat v jejich přirozeném prostředí, pomáhat při činnostech, které nemohou 
z důvodu své diagnózy vykonávat samostatně.

V roce 2025 jsme realizovali 18 552 osobohodin při 2865 asistencích. 
Osobní asistence nejčastěji probíhá jako doprovod do školského zařízení, 
do stacionáře nebo jako trávení volného času, např. doprovodem ze školy 
domů, ze školy do volnočasových aktivit. Rodina má díky podpoře osob-
ních asistentů možnost přiblížit se běžnému životu jiných rodin. Postupně 
navyšujeme počet asistencí i u dospělých klientů, které tak podporujeme 
při samostatném bydlení. 

V roce 2025 s námi spolupracovalo 28 asistentů. Aktuálně máme sta-
bilní tým 16 pracovníků, které v čase doplňuje zhruba 10 členná skupina 
pracovníků na DPP, kteří umožňují službě reagovat s větší dynamikou na 
potřeby klientů. Pracovníci osobní asistence, se zúčastňují pravidelných 
pracovních porad (intervizí), na kterých sdílejí informace o službě, řeší 
problémy vzniklé v souvislosti s asistencí, mohou přinášet nové podněty  
a připomínky ke službě. V rámci dalšího vzdělávání se zúčastňují školení 
a kurzů. Pro osobní asistenty pořádáme supervizní setkání pod vedením 
zkušených supervizorů. 

Vedoucí služby: Mgr. Martin Polenský



28 29

ODLEHČOVACÍ SLUŽBA

Úvod a poslání služby
Terénní odlehčovací služba byla v roce 2025 poskytována ve všední dny 
v čase od 7:00 do 17:00 hodin.
•	Cílová skupina: Osoby s poruchami autistického spektra (PAS) s oficiální 

věkovou hranicí pro poskytování služby od 1 roku věku.
•	Hlavní poslání: Zajistit osobám s poruchami autistického spektra od-

povídající potřeby vedoucí k zabezpečení jejich života v jejich přiroze-
ném prostředí.

•	 Podpora pečujících: Zkvalitnit život rodinných příslušníků skrze dočasné 
zastoupení v náročné celodenní péči. Služba dává rodinám prostor pro:

	 o Odpočinek, regeneraci a řešení osobních záležitostí.
	 o Věnování času ostatním členům rodiny.
	 o Realizaci vztahů s přáteli a zapojení do místní komunity, 	což přímo 	
	 předchází jejich sociálnímu vyloučení.

Uživatelská skupina a regionální působnost
•	Počet klientů: V roce 2025 služba podpořila 35 klientů s PAS.
•	Věkové rozpětí: Věková struktura klientů v tomto roce dosahovala od  

2 do 33 let.
•	Geografický dosah: Služba aktivně pokryla celkem 13 obcí s rozšíře-

nou působností (ORP) v regionu:
	 o	Blansko, Boskovice, Brno-město, Břeclav, Bučovice
	 o	Hodonín, Hustopeče, Ivančice, Šlapanice, Tišnov
	 o	Vyškov, Znojmo, Židlochovice

Vedoucí služby: Mgr. Martina Vlašicová

Obsah a forma poskytované péče
Služba probíhala primárně v terénu a nejčastěji zahrnovala tyto přímé 
činnosti:
•	Smysluplné a bezpečné trávení volného času a doprovody na zájmové 

kroužky.
•	 	Vyzvedávání klientů ze škol a školských zařízení.
•	 	Pracovníci využívali čas doprovodů a přejezdů k praktickému nácviku 

sociálních dovedností:
	 o	Trénink komunikace v běžných situacích.
	 o	Nácvik nakupování v obchodech.
	 o	Zvládání cestování hromadnou dopravou (MHD).

Klíčové události a inovace roku 2025
•	Premiérový projekt: Úspěšně proběhl historicky první příměstský tábor 

pro klienty odlehčovací služby s PAS.
•	Specifický program: Nabídl bezpečné zázemí a intenzivní péči přizpů-

sobenou náročným potřebám účastníků.
•	Odlehčení pro rodiny: Akce umožnila pečujícím osobám získat souvislý 

prostor pro regeneraci během letních měsíců.
•	Ambulantní forma služby: V průběhu roku probíhala příprava na roz-

šíření služby o ambulantní formu pomoci včetně zajištění prostor pro 
realizaci služby.

Personální zajištění a rozvoj týmu
•	Stabilizace personálu: Rok 2025 se nesl ve znamení konsolidace týmu 

po jeho rozsáhlé obměně v měsíci lednu.
•	Psychosociální podpora: Pro udržení psychické pohody zaměstnanců 

byly zavedeny pravidelné nástroje pod vedením psychologů:
	 o	Případové a týmové supervize.
	 o	Řízené sdílecí skupinky.
•	Profesní vzdělávání: Tým absolvoval specializované kurzy zaměřené 

na zvládání krizových situací:
	 o	Péče o klienta s chováním náročným na péči.
	 o	Certifikovaný kurz první pomoci.
	 o	Náplň volného času dětí s PAS.
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Zpětná vazba a hodnocení kvality
•	 Anketa spokojenosti: Rodiny vyjádřily s fungováním a přístupem terénní 

služby vysokou spokojenost.
•	 	Rozvojové podněty: Výsledky ankety jasně definovaly poptávku po 

úpravě provozu, která by rodinám ještě lépe pomohla:
	 o	Potřeba rozšíření provozní doby do večerních časů.
	 o	Poptávka po zavedení víkendového provozu služby.
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VZDĚLÁVACÍ CENTRUM

V roce 2025 jsme úspěšně navázali na předchozí rok a pokračovali v re-
alizaci našich vzdělávacích aktivit. Dlouhodobě evidujeme vysoký zájem  
o kurzy ze strany pedagogických pracovníků, který je významně podpořen 
možností čerpání finančních prostředků z dotačních programů – přede-
vším z tzv. šablon Operačního programu Jan Amos Komenský (OP JAK). 
Zároveň vnímáme rostoucí zájem ze strany rodičů dětí s poruchou auti-
stického spektra (PAS), kteří u nás vyhledávají prakticky zaměřené infor-
mace využitelné v každodenní péči.

V průběhu roku 2025 jsme realizovali celkem 51 vzdělávacích akcí, z toho 
26 v 1. pololetí a 25 ve 2. pololetí.

Kurzy na míru
Významnou část naší činnosti tvořily kurzy přizpůsobené potřebám kon-
krétních organizací, kterých proběhlo celkem 18. Z tohoto počtu bylo  
13 realizováno výjezdově přímo v mateřských a základních školách, ve 
školách zřízených dle § 16 odst. 9 školského zákona či v organizacích so-
ciálních služeb. Zbývajících 5 kurzů na míru se uskutečnilo v zázemí školi-
cích center organizace Paspoint.

Přednášky pro třídní kolektivy
Uskutečnili jsme 18 přednášek pro spolužáky žáků s PAS na základních 
a středních školách. Tyto osvětové aktivity vnímáme jako klíčový nástroj 
pro podporu inkluze a budování respektujícího prostředí přímo ve škol-
ních kolektivech.

Akreditované vzdělávání
V rámci programů s akreditací Ministerstva práce a sociálních věcí (MPSV) 
jsme úspěšně zrealizovali 4 kurzy.

Koordinátorka: Mgr. Renata Katovská 

Standardně vypsané kurzy
Pro veřejnost a individuální zájemce proběhlo 11 otevřených kurzů zamě-
řených na aktuálně poptávaná témata. Mezi nejatraktivnější z nich patřila 
tradičně oblast senzorického zpracování.

Sledovaným trendem je rostoucí poptávka po privátních kurzech pro celé 
pracovní (nejen pedagogické) týmy, které se ukazují jako vysoce efektivní 
forma rozvoje. Obsah i rozsah vzdělávání – nejčastěji v délce 4 nebo 8 vy-
učovacích hodin – vždy nastavujeme flexibilně na míru konkrétní organi-
zaci a tématům, která daný tým v praxi aktuálně řeší.

Za zásadní součást naší činnosti považujeme průběžné inovace vzděláva-
cí nabídky a úzkou spolupráci s externími odborníky. Díky tomu můžeme 
účastníkům zprostředkovávat nejnovější poznatky i prakticky využitelné 
přístupy. V oblasti nabídky pro pedagogické pracovníky základních škol 
nadále pracujeme na rozvoji a propagaci našich témat. Zkušenosti z praxe 
jasně ukazují, že největší zájem je o besedy pro spolužáky a školení na 
míru, což budeme v naší nabídce aktivně reflektovat i v budoucnu.

Rok 2025 byl pro oblast vzdělávání mimořádně úspěšný. Podařilo se 
nám udržet vysokou kvantitu i špičkovou kvalitu realizovaných kurzů, 
což se stabilně odráží v pozitivních zpětných vazbách a opakované účas-
ti našich klientů.

„Samé superlativy, seminář krásně veden, lektorka milá s neuvěřitelným 
přehledem. Oceňuji ochotu předávat dobré zkušenosti, vychytávky a vlastní 
postřehy dál. Vše se osvětlí a pochopením dá obrovský smysl v práci i v živo-
tě. Naprostá spokojenost a paní lektorce přeji mnoho elánu a děkuji za její 
krásnou energii.“ — účastnice kurzu Dítě s obtížemi v senzorickém zpraco-
vání, 6. 3. 2025

„Profesionální, odborný přístup, praktické. Získal jsem motivaci pro další 
práci. Děkuji.“ — účastník kurzu Praktické využití principů strukturovaného 
učení u dětí a žáků s PAS, 9. 9. 2025

„Srovnala jsem si, zda postupuji správně při práci s dítětem s PAS a odnesla 
jsem si praktické informace, jak to ještě vylepšit, vyzkoušet další postupy. 
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Kurzy Paspointu jsou vždy přínosné, doporučuji.“ – účastnice kurzu Jak 
podpořit dítě s autismem v porozumění okolí, 3. 12. 2025.

Hlavním cílem pro rok 2026 je nadále rozvíjet kvalitu a odbornost posky-
tovaného vzdělávání tak, aby účastníci odcházeli maximálně spokojení, 
opakovaně se k nám vraceli a doporučovali naše kurzy svému profesnímu 
i osobnímu okolí.
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CENTRUM PODPORY 

Centrum podpory Paspoint poskytuje odbornou pomoc dětem a dospíva-
jícím s poruchou autistického spektra (PAS) a jejich rodinám žijícím pře-
vážně na území Jihomoravského kraje. Naším hlavním posláním je pomá-
hat rodinám lépe porozumět specifickým potřebám dítěte, rozvíjet jeho 
individuální schopnosti a nabízet praktické nástroje pro úspěšné zvládání 
každodenních výzev doma, ve škole i v širším sociálním prostředí.

V Centru podpory Paspoint věříme, že klíčem k úspěšné pomoci je part-
nerství. Ve spolupráci s rodinami systematicky vyhledáváme oblasti, ve 
kterých potřebují největší oporu, a nabízíme jim širokou škálu prováza-
ných služeb a podpůrných aktivit. Velký důraz přitom klademe na celkovou 
duševní pohodu našich klientů i jejich rodin a na vytváření bezpečného, 
respektujícího prostoru pro zvládání náročných životních situací.

Při práci s dětmi a dospívajícími s poruchou autistického spektra (PAS) 
stavíme na dlouholetých zkušenostech z oblasti školství i sociálních slu-
žeb. Náš zkušený tým v dané problematice se nadále kontinuálně vzdě-
lává a získané dovednosti i nové poznatky citlivě aplikuje tak, aby maxi-
málně odpovídaly jedinečným potřebám každého dítěte a přinášely mu 
co největší užitek. Prostřednictvím této komplexní odborné pomoci a in-
dividuálního přístupu nabízíme rodinám nejen cenné informace a prak-
tické strategie, ale také potřebné zázemí, oporu a vědomí, že na své výzvy  
a každodenní starosti nejsou sami.

Napříč všemi našimi aktivitami zůstává nejvyšší prioritou striktně indivi-
duální přístup. Rodiče jsou pro nás rovnocennými partnery, které pravi-
delně a transparentně informujeme o průběhu spolupráce, dosažených 
pokrocích i plánovaných cílech. Podle povahy konkrétní služby jim nabí-
zíme odborné konzultace, sdílíme ukázky z práce s dítětem, umožňujeme 
jejich přímou účast na setkáních, případně vypracováváme hodnotící 
zprávy za dané období.

Koordinátorka: Mgr. Renata Katovská

Naším cílem je předávat klientům i rodičům praktické podněty využitel-
né v domácím prostředí a poskytovat jim pevnou oporu všude tam, kde 
to přispěje ke stabilizaci a zlepšení situace celé rodiny. Pro dosažení co 
nejlepšího výsledku jsme plně otevřeni spolupráci s dalšími odborníky  
a institucemi, aby byla podpora rodin co nejkomplexnější – zejména s pe-
dagogy v mateřských a základních školách, pracovníky speciálně pedago-
gických center a dalšími navazujícími organizacemi.

V průběhu roku jsme realizovali široké spektrum odborných podpůrných, 
diagnostických a intervenčních aktivit zaměřených na dítě i celou rodin-
nou buňku. 

Centrum podpory nabízí tyto služby:
•	Speciálně pedagogická diagnostika
•	 	Podpora senzorického zpracování
•	 	Neuro-vývojová stimulace Pohybem se učíme®
•	 	Podpora komunikačních dovedností
•	 	Program cílené podpory
•	 	Předškolní příprava
•	 	Psychologická podpora (pro děti, dospívající s PAS a jejich rodiny)
•	 	Nácviky sociálně-komunikačních dovedností
•	 	Podpora dítěte ve škole
•	 	Podpůrná skupina pro rodiče

Odborné zázemí střediska tvoří stabilní a zkušený interdisciplinární tým, 
ve kterém působí speciální pedagogové, logopedi, psychologové a sociální 
pracovníci. V roce 2025 mělo Centrum podpory 12 zaměstnanců.

V roce 2024 se na nás s žádostí o pomoc během čtyř měsíců obrátilo  
a podporu získalo 39 klientů. Odborníci centra v tomto období uskutečnili 
152 individuálních konzultací a intervencí zaměřených na specifické po-
třeby dětí s PAS a jejich nejbližších.

V roce 2025 bylo v centru evidováno již 138 klientů (rodin s dětmi a dospí-
vajícími s poruchou autistického spektra), kteří postupně získali odbor-
nou podporu. Ke konci kalendářního roku bylo 70 z nich plně aktivních. 
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Celkově jsme za rok 2025 realizovali 755 individuálních konzultací či in-
tervencí.

Do nadcházejícího roku vstupujeme s jasným cílem nadále zvyšovat kva-
litu, provázanost a dostupnost poskytovaných služeb. Chceme flexibilně 
reagovat na aktuální potřeby rodin v celém našem regionu, poskytovat 
špičkovou péči, rozšiřovat náš tým o další kvalifikované odborníky a sou-
stavně posilovat mezioborovou spolupráci.

Naší trvalou prioritou zůstává podpora dětí a dospívajících s PAS tak, aby 
mohli v maximální možné míře rozvinout svůj vnitřní potenciál a žít spo-
kojenější, samostatnější a plnohodnotný život.

Prázdninové výletování
Během letních prázdnin jsme v rámci činnosti Centra podpory zorgani-
zovali novou letní aktivitu Prázdninové výletování – specifickou formu 
příměstského tábora. Tato akce byla určena pro děti s poruchou autistic-
kého spektra (PAS), které navštěvují mateřskou školu nebo dětskou skupi-
nu, jsou zvyklé trávit čas bez rodičů, mají základní pohybové dovednosti  
a zkušenost s cestováním. Aktivita proběhla ve dvou letních turnusech: 
7. 7. – 11. 7. 2025 a 18. 8. – 22. 8. 2025. Na každém turnusu se sešlo 5 dětí, 
které doprovázeli 4 zkušení lektoři. Program probíhal každý den od 8:30 
do 14:30 hodin a hlavní zázemí nám poskytla služba rané péče Paspoint 
na Dornychu v Brně.

Celý týden jsme trávili aktivně na výletech a venkovních programech za ka-
ždého počasí – první turnus byl spíše deštivý, zatímco během druhého pa-
novala velká letní horka. První den obou turnusů jsme zahájili vzájemným 
seznamováním v tělocvičně a na zahradě Autistické školy Brno, na pracovi-
šti Štolcova. V dalších dnech jsme již vyráželi na rozmanitá místa. Navštívili 
jsme koupaliště na Riviéře, Aquapark Kohoutovice, Wellness Kuřim, hřiště  
u Anthroposu, podnikli jsme výlet vlakem na statek za Brno, prošli se obo-
rou Holedná a užili si plavbu parníkem po Brněnské přehradě.

Na obou turnusech se sešla skvělá sestava dětí. Díky precizní organizaci, 
promyšlenému plánování dopředu, intenzivní přítomnosti lektorů, re-
spektování specifik dětí a využívání vizualizace (např. fotografií míst, kam 

půjdeme) jsme nemuseli řešit žádné zásadní potíže a všechno jsme spo-
lečně krásně zvládli. Tato příprava zajistila dětem potřebnou předvídatel-
nost a pohodu. Oba týdny jsme si moc užili a těšíme se na další Prázdninové 
výletování následující léto.
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VOLNOČASOVÉ AKTIVITY 

Volnočasové aktivity jsou mnoho let nedílnou součástí Paspointu. V závislosti 
na podpoře dobrovolníků a našich spolupracovníků se snažíme o konstantní 
nabídku aktivit, kterou příležitostně rozšiřujeme. V roce 2025 nám s volnoča-
sovými aktivitami pomáhalo 10 dobrovolníků. Jim patří dík za realizaci akti-
vit, stejně tak jako dalším našim zaměstnancům, kteří nám pomohli vysoce 
nad rámec svých povinností.

Volnočasové KROUŽKY
Každým rokem pořádáme volnočasové kroužky pro děti s autismem. Stabil-
ně to jsou především 2 sportovní kroužky, ale průběžně otevíráme i kroužky 
jiného zaměření. Na podzim 2025 to byl kreativní kroužek, který jsme otevře-
li společně s kolegyněmi ze školy na ulici M. Hubnerové. Kapacita každého 
kroužku je zhruba pět účastníků a jeho trvání je jedna hodina. Snažíme se, 
aby na každém kroužku byli alespoň tři asistenti. Vedoucí kroužků připravují 
krátké aktivity, kterými děti provázejí. Při realizaci kroužků velmi oceňujeme 
pomoc dobrovolníků. V roce 2025 se našich kroužků účastnilo 18 dětí.

Víkendové VÝLETY
Pravidelně jednou měsíčně jsou pořádány výlety do přírody a za památka-
mi. Výlety bývají o sobotách a jsou primárně určeny rodičům s dětmi nebo 
dospělým lidem s autismem, kteří nepotřebují speciální podporu. O cílech 
výletů informujeme zájemce předem.  I při těchto aktivitách rádi přivítáme 
podporu ze strany dobrovolníků. V roce 2025 se našich výletů účastnilo  
19 převážně dospělých lidí s autismem.

Letní TÁBORY
V roce 2025 jsme organizovali 3 týdenní letní pobytové tábory a rovněž  
2 týdenní příměstské tábory pro děti s autismem. Asistenti a dobrovolníci 
zajišťují komfortní průběh tábora pro všechny jeho účastníky. Každý účastník 
má pro sebe v průběhu celého tábora k dispozici „svého“ asistenta, kama-

Koordinátor: Mgr. Martin Polenský 

ráda, se kterým společně absolvuje připravený program. Táborů se účastní 
děti s autismem ve věku 5 až 18 let. Abychom měli možnost všem vytvořit 
tábory individuálně na míru, účastní se jich 5 až 10 dětí v závislosti na aktu-
álních podmínkách. V roce 2025 se našich příměstských táborů zúčastnilo 
14 dětí a na pobytových táborech jsme přivítali 20 dětí a mladých lidí  
s autismem.



43

DOBROVOLNICKÉ CENTRUM

Dobrovolnickou službu máme akreditovanou u Ministerstva vnitra. Dobro-
volnické centrum v Paspoint, z. ú. je nerozlučně spjato s volnočasovými ak-
tivitami, které Paspoint, z. ú. organizuje. Dobrovolníci pomáhají v kroužcích, 
kde lektorovi pomáhají s přípravou pomůcek a zároveň pomáhají jednotli-
vým dětem v realizovaných aktivitách. Stejný princip dobrovolnické pomoci 
probíhá na táborech a výletech. Děti s autismem vyžadují specifickou pod-
poru. Proto jsou kroužky i tábory Paspoint, z. ú.  koncipovány tak, aby každý 
nebo téměř každý účastník měl zajištěného asistenta, který dítěti/klientovi 
pomáhá s orientací v prostoru i čase, případně s dalšími činnostmi, které kli-
ent potřebuje. Pokud s námi dobrovolníci spolupracují dlouhodobě, tak se 
zapojují do činnosti pravidelných kroužků. V opačném případě nám pomá-
hají při jednorázových akcích (např. tábor, výlet, propagační akce organizace 
apod.). Dobrovolníci jsou z převážné většiny studenti, ale není výjimkou mít 
mezi dobrovolníky i zaměstnance firem apod. Dobrovolníkům poskytujeme 
odborné proškolení a průběžnou podporu.

Koordinátor: Mgr. Martin Polenský 
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JAK NÁM MŮŽETE POMOCI

FINANČNÍM DAREM
Trvalým příkazem nebo příspěvkem na hlavní bankovní účet 

2900644193/2010 nebo na účet veřejné sbírky 220644205/2010.

VĚCNÝM DAREM NEBO SLUŽBOU
Kancelářské potřeby

Grafické a tiskařské služby
Propagační materiál

Pomoc s drobnými opravami
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DOBROVOLNICTVÍM
Velkou pomocí je i Váš zájem bezplatně pomoci a věnovat Váš čas realizaci 

našich volnočasových aktivit, výletů, táborů a osvětových akcí.

ZAMĚSTNÁNÍM OSOB S PAS

DĚKUJEME
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DONÁTOŘI A DÁRCI

Město 
Šlapanice

MČ Brno
Sever

MČ Brno
Žebětín

MČ Brno
Líšeň

Dary – děkujeme všem, kteří  nás podpořili
•	drobní dárci do 10 tis.
•	dárci prostřednictvím společnosti Donio s.r.o. 

Veřejná sbírka – děkujeme všem, kteří nás podpořili

Jihomoravský kraj / MMB / OŠML / Znojmo / Brno-sever / Brno-Líšeň
Boskovice / Blansko / Velatice / Kuřim / Šlapanice / Židlochovice / Tišnov
Nadační fond IT people – projekt Počítače dětem / Colordot s.r.o. / rodina 
Müllerových / Učení zAbavou / 3lobit s.r.o. / Autismus a my: Z jiného světa 
s.r.o. / Učíme se rádi / DMA Praha / Potravinová banka pro Brno 
a Jihomoravský kraj, z.s.

Město 
Židlochovice

Obec
Velatice

Město
Blansko



ÚČETNICTVÍ A VÝROK AUDITORA
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KONTAKTY

Paspoint, z. ú.
Anenská 10/10, 602 00 Brno / IČO: 26589907
Bankovní spojení: 2900644193/2010 / Datová schránka: pavmzuq
Ředitel
Ing. Tomáš Dostál / 775 170 795 /reditel@paspoint.cz
Ekonomické oddělení
Ing. Lucie Dadáková / 792 771 692 / dadakova@paspoint.cz
Ing. Lenka Strížová / 776 056 181/ strizova@paspoint.cz
Daniela Kabelová / 602 217 170 / kabelova@paspoint.cz
Jitka Lišková / 775 199 800 / kancelar@paspoint.cz
Projektová manažerka
Bc. Jana Ziminová / 608 499 148 / ziminova@paspoint.cz
Vedoucí osobní asistence
Mgr. Martin Polenský / 775 199 801 / polensky@paspoint.cz
oas@paspoint.cz
Vedoucí rané péče
Mgr. Veronika Pelánová / 777 798 701 / pelanova@paspoint.cz
rp@paspoint.cz
Vedoucí sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi
Mgr. Lucie Hemalová / 771 151 079 / hemalova@paspoint.cz
poradenskecentrum@paspoint.cz
Vedoucí sociální rehabilitace
Mgr. Jana Mackovičová / 608 825 624 / mackovicova@paspoint.cz
sr@paspoint.cz
Koordinátor volnočasových aktivit a dobrovolnického centra
Mgr. Martin Polenský / 775 199 808 /volnocasovky@paspoint.cz
dobrovolnictvi@paspoint.cz
Koordinátorka Centra podpory a vzdělávání
Mgr. Renta Katovská / 777 321 695 / katovska@paspoint.cz
vzdelavani@paspoint.cz




