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Vazeni rodice, klienti, kolegové, sympatizanti,

vroce 2017 se ndm podafilo navézat na rozvoj organizace v pred-
chozim obdobi.

Museli jsme opét rozsifit prostory. Podarilo se ndm ziskat do
najmu objekt, kam jsme presunuli feditelstvi, socidlni rehabilitaci
a volnocasové a dobrovolnické centrum. V téchto novych prostorach
mame také ,cvicny byt s kuchynkou” pro klienty sociélni rehabilitace
a zahradu, kde planujeme pracovni terapii a nacviky pracovnich dov-
ednosti. Dale budujeme na nasi adrese Anenské 10, Brno vzdélavaci
centrum a hernu.

Vroce 2017 jsme také s podporou Jihomoravského kraje
a Magistratu mésta Brna registrovali novou sociélni sluzbu, a to
Sociélné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi s autismem (dale SAS),
kterad svou ¢innost zahajuje 1. 1. 2018. Tato sluzba navazuje na velmi
Uspésny projekt Poradenského centra, které bylo dfive financovano
z nadacnich zdrojd a individuélnich dotaci Jihomoravského kraje
a Magistratu mésta Brna. SAS podporuje rodiny s détmi s autismem
v obdobi zjisténi diagndzy a poméha jim dlouhodobé.

Jsem velmi rad, Ze se ndm podarilo rozvijet vSechny registro-
vané socialni sluzby (ranou pédi, osobni asistenci a socialni rehabili-
taci), a to hlavné o zaméstnance na Gvazek (psychology, logopedku,
specialni pedagogy ¢i asistenty). Ve sluzbach se pracovalo také na
rozvoji rodicovskych skupin, ¢i jinych aktivit u nés v organizaci nebo
pfimo v terénu (napf. hravy bar nebo nacviky stolovani a spolecenské
konverzace v restauraci Lokal U Caipla, volnocasové aktivity, aj.).

Jednim z nasich dalsich cill je rozvoj nabidky sluzeb v prazd-
ninovych obdobich, na kterém pracujeme jiz dlouhodobé. Zajem
o sluzby v prédzdninovych obdobich je velky. Snazime se proto
na to reagovat, ale nase kapacita a moznosti jsou nékdy limitovany.
Nabizime dva pobytové tdbory, pfiméstsky tdbor ¢i letni aktivity
(vylety). V dalsich obdobich bychom radi nabidku jesté rozsifili.

Snazili jsme se také zapojovat do verejného Zivota, aktivné

se podilet na komunitnim planovani sociélnich sluzeb v rémci pra-
covnich skupin ¢i diskutovat se zastupci Jihomoravského kraje
o potrebach nasich klientd a jejich rodin.

V kratkodobém horizontu méame za cil pracovat na zkvalitrio-
vani nasich stavajicich sluzeb a vénovat se vice osvété.

V dlouhodobém horizontu bychom radi participovali na vzni-
ku & podpore vSech moznych forem bydleni pro osoby s autismem,
protoze tato otédzka jiz dlouho rezonuje v nasi komunité a kroky,
které vedou k vyreseni této problematiky, jsou pomalé. Nicméné je
potreba Fici, se neustale posouvame a vérim v pozitivni budoucnost.

Moc dékuji mym koleglim a dobrovolnikim za jejich préci
v organizaci, protoze bez nich by organizace nebyla. Délaji skvélou
praci, mnohdy velmi §patné placenou nebo zdarma, presto ji vyko-
navaji s nasazenim a velmi dobre. Za to jim patfi nejvétsi dik.

Tomés Dostal
feditel Paspoint, z. 4.



Vroce 2017 jsme poskytovali nase sluzby rané péce, osobnf asistence
a socialni rehabilitace v celém Jihomoravském kraji.

KONKRETNE SE JEDNALO O OBCE S ROSIRENOU PUSOBNOSTI:
Blansko, Boskovice, Brno, Breclav, Bucovice, Hodonin, Hustopece,
Ivancice, Kurim, Kyjov, Mikulov, Moravsky Krumlov, Pohorelice,
Rosice, Slavkov u Brna, élapanice, Tisnov, Veseli nad Moravou, Vyskoy,
Znojmo, Zidlochovice.
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Paspoint je organizace, které vznikla transformaci z Asociace poma-
hajici lidem s autismem APLA-JM o.s. 1. 1. 2017. Poslani ani cile or-
ganizace se nezménily a stéle tedy pomahéme osobdm s autismem
a jejich blizkym zkvalitiovat systematickou a komplexni profesionaini
pomoc v ramci celého Jihomoravského kraje. Sami poskytujeme

3 registrované socialni sluzby, médme poradenské centrum, organizu-
jeme volnocasové aktivity a vzdélavaci kurzy pro klienty a Sirokou
verejnost.

Nase organizace Paspoint, z. U. vznikla jako Asociace poméahajici
lidem s autismem APLA-JM, o.s. na zédkladé myslenky podporovat
a zkvalitnit Zivot osobdm s autismem. Tuto prvotni myslenku rozvijeli
rodice lidi s autismem a odbornici. Diky tomu mGzeme nyni poskyto-
vat systematickou a komplexni profesionalni pomoc témto lidem
i jejich rodinam, zkvalithnovat jim zivot (integrace do spoleénosti)
a realizovat osvétové akce.

Jako prvni jsme registrovali v roce 2003 prvni socialni sluzbu,
a to osobni asistenci. Osobni asistenti poskytuji asistenci osobam
s PAS bez rozdilu miry postizeni a nutnosti poskytované pomoci.
Asistence poskytujeme v ramci volného ¢asu nebo primo ve skolskych
zarizenich nasich klientd.

Vroce 2011 jsme registrovali bezplatnou sluzbu rané péce,
kterd svou pomoc zaméruje na déti predskolniho véku (do 7 let)
a jejich rodiny. Na tuto sluzbu navazuje v roce 2014 oteviené Pora-
denské centrum, které poskytuje podporu a pomoc rodindm v ob-
dobi stanoveni diagndzy do 18 let véku ditéte.

Na projekty zamérené na upevnovani socialnich, pracovnich
a dalSich dovednosti, které byly financované Evropskymi socialnimi

fondy v letech, navazuje bezplatné sluzba socialni rehabilitace, kterou
jsme registrovali v roce 2014.

V roce 2014 vzniklo Centrum Paspoint, které fungovalo diky
podpore nadace Sirius v roce 2016 se transformovalo na Poradenské
centrum, které bylo dotovano Jihomoravskym krajem a Magistratem
mésta Brna. Centrum poméha rodindm s détmi ve véku 0-18 let
v dobé, kdy bylo vysloveno podezieni na diagndzu PAS ¢i jim byla
diagndza Cerstvé stanovena.

Nedilnou sou&asti nasi organizace je dalsi vzdélavani a infor-
movanost laické a odborné verejnosti, kterou realizuje nase vzdélavaci
centrum. Realizovali jsme nékolik projektd zamérenych na zdravot-
nicky, pedagogicky a socialni sektor. VSechny nase kurzy jsou akre-
ditovéany u MSMT, MPSV a jednotlivych komor Iékafského a nelé-
karského zdravotnického personalu.

Vyznamnou roli hraje nase organizace pfi zajistovani volno-
Casovych aktivit pfedevsim pro osoby s PAS. Porddame letni poby-
tové tdbory a jiné letni aktivity. Béhem Skolniho roku realizujeme
volnocasové krouzky (keramicky, vytvarny, sportovni, prirodovédny
atd.) a také sobotni vylety.

V roce 2006 jsme akreditovali dobrovolnickou sluzbu, diky
niz mdzeme zajistovat volnocasové aktivity béhem celého roku.
Dobrovolnici ndm pomaéhaji nejen na vSech krouZcich, tdborech ale
také i na osvétovych akcich, které poradame.
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Hlavnim cilem poradenského centra je podpora rodin, které jsou
konfrontovény se skutecnosti, Ze jejich dité trpi nékterou z diagndz
autismu nebo existuje na tuto poruchu podezieni. Dalsi cilovou
skupinou jsou rodiny, u jejichz ditéte je diagndza stanovena déle
nez dva roky, ale rodina neprosla Zzddnou systematickou podporou.
Chod centra zajistuje koordinator sluzby - socialni pracovnik, psy-
cholog a speciélni pedagog.

Zadmérem centra je poskytnout témto rodindm ,prvni pomoc”
- moznost zorientovat se v nové situaci, seznamit se s aspekty diag-
ndzy PAS, vyuzit nabidku psychologické, specidlné pedagogické
a socialni pomoci. Poradenské centrum se soustfedi na rodiny s détmi
od 0 do 18 let véku, jelikoz se pomérné casto setkdvdme se stano-
venim diagndzy autismu az ve skolnim ¢i dokonce adolescentnim

véku. Centrum slouzi rodindm Zijici na dzemi Jihomoravského kraje.

ZAJIMAVOSTI:

Podporu sociélniho pracovnika vyuzivaji témér véechny rodiny pfi
prvnim kontaktu. Pro drtivou vét§inu z nich jsou ziskané informace
nove.

Podpora psychologa - nejen pro rodinné prislusniky, ale i pro déti
cca nad 10 let. Rodicovské skupiny vyuzivé stéle vice rodin.

Podpora speciédlniho pedagoga - vyuZivaji nejcastéji rodiny s détmi
do véku 14 let, predmétem reseni jsou problémy v oblasti komunika-
ce, sebeobsluhy, socidlnich dovednosti, trdveni volného ¢asu, skolni
pfipravy, motivace a samostatnosti.

KOMPLEXNi PODPORA RODIN SE SKLADA Z NASLEDUJICI
POMOCI:

Prvni kontakt - sezndmeni rodicl se zplisobem prace s ditétem
s autismem, informacemi o sluzbach pro rodiny s détmi s autismem
a zékladni socidlni poradenstvi.

Nasledna podpora:

psychologicka pomoc - psycholog seznamuje rodice s aspekty
diagndzy, poskytuje krizovou intervenci, psychologickou intervenci
individualni, skupinovou formou rodi¢ovskych skupin nebo rodinné
terapie;

specialné pedagogicka - speciélni pedagog poskytuje terénni po-
radenstvi v rodinach, predskolnich a skolnich zafizenich, ambulantni
poradenstvi.
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RANA PECE

Rand péce se prostrednictvim komplexni a systematické péce snazi
zkvalitnit Zivot rodindm, které pecuji o dité s autismem ve véku do 7 let.
Cilem sluzby je pomoci rodi¢lim zorientovat se v systému podpory,
projit s nimi obdobim adaptace na novou situaci, posilovat jejich
kompetence smérem k socidlni integraci a podporovat psychomo-
toricky vyvoj ditéte s autismem. Vzhledem k tomu, Ze se snazime
rodiné pomoci v jejich prirozeném prostredi, sluzbu poskytujeme
prevazné terénni formou. Kapacita sluzby ¢ini 75 rodin. Tym praco-
vnikd rané péce tvori vedouci sluzby, socialni pracovnici (poradci),
pracovnik v sociélnich sluzbéach a logoped.

Od zari 2017 jsme diky projektu, podpofeném Nadaci rozvoje
obdanské spolec¢nosti z prostfedkd The VELUX Foundations, mohli
otevrit zajmovy krouzek ,Ucime se hrat”, ktery je uréeny détem s au-
tismem, jejichZ rodiny jsou klienty nasi sluzby. Jedna se zpravidla

o individualni setkani lektora, ktery pracuje s jednim ditétem. Pro-
stfednictvim motivacné zajimavych aktivit se snazime s ditétem nava-
zat kontakt, hravou formou rozvijet jeho dovednosti a rodiné poskyt-
nou podnéty pro vyuziti v domécim prostredi. V daném obdobi
(zari-prosinec) se projektu zucastnilo prvnich Sest déti.

Co nabizime

Pomoc s orientaci v problematice autismu
Poradenstvi a podporu

Zhodnoceni schopnosti a dovednosti ditéte s autismem
Logopedickou intervenci

PGj¢ovani pomucek

Vedeni rodic¢d pfi navazovani vztahu s ditétem

Pomoc rodiné zvlddat bézné Cinnosti a situace
Konzultace v MS

Pravidelna setkavani rodicl

V roce 2017 nasi pracovnici uskutecnili kolem 600 vyjezdd do rodin,
kdy na cesté ke klientdm stravili pfiblizné 750 hodin a konzultovali
celkem 1 300 hodin.

600

VYJEZDU
DO RODIN

750

HODIN
KONZULTACI
S RODINAMI

1300

HODIN NA CESTE
KE KLIENTUM

21



RANA PECE

Rand péce se snazi
prostfednictvim
komplexni a syste-
matické péce zkvalitnit
zivot rodindm, které
pecuji o dité s autis-
mem ve véku do 7 let.
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OSOBNI ASISTENCE

Osobni asistence je hrazena terénni sociélni sluzba, kterou realizujeme
7 dni v tydnu, 24 hodin denné na Gzemi Jihomoravského kraje.
Osobni asistence je poskytovana détem a dospélym s autismem
ve véku od 1 do 64 let. Sluzba je pro kazdého klienta planovéna
individualné dle jeho pozadavkd, prani a potreb. Sluzba je zajisténa
vedoucim sluzby, kli¢ovymi pracovniky a tymem osobnich asistentd.

Cilem osobnf asistence je zkvalitnéni Zivota klientdim sluzby
prostfednictvim poskytovani profesionalni osobni asistence tak, aby
mohli zUstat ve svém pfirozeném prostredi. Pomahédme kompenzo-
vat komunikaéni nedostatky branici porozuméni béznym dennim
situacim, posilovat sebevédomi, rozvijet sociadlnich dovednosti
a v neposledni fadé poméhéme klienty zaclenovat do spolecnosti.

Na asistencich nejcastéji osobni asistenti doprovazeli klienty
do skoly a ze skoly domd, do krouzkd, travili spoleéné volny ¢as doma,
v druziné nebo venku, nacvic¢ovali socidlni dovednosti, délali domaci
Ukoly, procvic¢ovali u¢ivo a mnoho dalsich cinnosti.

Od ¢ervence 2016 ¢erpame dar z Nadace Agrofert v rdmci
otevieného grantového fizeni "Podpora rodi¢i samoziviteld”. V roce
2017 byl nadacni pfispévek vyuzivan v rdmci podpory rodi¢d samo-
ZivitelG déti s autismem, kdy jim byla poskytované asistence hrazena
z nadacniho pfispévku ve vysi 50 %. Dale byl prispévek vyuzivan pro
matky samozivitelky s autismem, kdy jim byla poskytovana asistence
hrazena ze 100 %.

V roce 2017 asistenci vyuzilo 78 klientu a zajistilo ji 50 osobnich asis-
tentl. Za rok 2017 jsme poskytli 2623 asistenci, tzn. 8195 asistencnich
hodin. Nejvice asistenci probéhlo v breznu a nejméné naopak v zari.

Celkem 58 zaméstnancl vénovalo nasim klientdm a chodu sluzby
17 524 hodin.
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OSOBNI ASISTENCE

Osobni asistence

je hrazena terénni
socialni sluzba, kterou
realizujeme 7 dni

v tydnu, 24 hodin
denné na Gzemi
Jihomoravského kraje.




Poslanim sociélni rehabilitace je pomoci lidem s autismem rozvijet
se v téch oblastech socidlnich dovednosti, které on sém poklada za
dilezité, a jejichz zvlddnuti mu pomaha v samostatném a nezévislém
Zivoté ve spolecnosti.

Jedné se o individudlIni sluzbu, kterd je uréena osobam
s autismem od 15 let na Gzemi Jihomoravského kraje a je poskytova-
na zdarma. Sluzba je zajisténa vedoucim a 3 socidlnimi pracovniky
(poradci).

V rémci sociélni rehabilitace je s klienty feSena otazka za-
méstnani, komunikace a nacvik socidlnich dovednosti. Déle s klienty
procvi¢ujeme napr. dovednosti na zvladani péce o vlastni osobu
a péci o doméacnost, nacvik samostatného cestovani socialnich
dovednosti nebo finanéni gramotnost. Poméahame klientdm zvladat
rizné krizové situace, pldnovat a organizovat sv{j pracovni a volny
¢as. V neposledni radé také s klienty pracujeme na osvojeni a udr-
Zeni dovednosti spojenych se ziskem a setrvani v zaméstnani.

V rdmci této oblasti komunikujeme s firmami o moznostech
potencidlniho zaméstnani nasich klientd. V minulém roce se ndm
podafilo zaméstnat dva klienty v socidlnich podnicich SIMEVA, s.r. o.
(préce na sekretariatu) a MYJOMI druzstvo invalidd (kompletace
vyrobkd). Béhem roku jsme déle spolupracovali se spole¢nostmi,
jako jsou: Agapo, o.p.s, KBC Group NV Czech Branch, Shared Service
Center, Gardner Denver, Inc., Kontaktni centrum Kolibfik - socidlni
firma, TRADELIN s.r.o., Hewer, z.s., Préh jizni Morava, z.4., Dixons
Carphone CoE s.r.o., CommScope Czech Republic s.r.o. Spolupra-
cujeme také s restauraci Lokal u Caipla, kterd nasim klientdm nabizi
moznost obédu zdarma v ramci projektu ,Obéd pro dalsiho”. Smy-
slem tohoto projektu je podpofit teplym jidlem lidi, ktefi se snazi
zaradit do spolecnosti.

Pro klienty pfipravujeme také skupinova setkani, kterych se
v minulém roce uskutecnilo 61, coz déla 5 skupin do mésice. Dohro-
mady se téchto skupin ztcastnilo 333 osob, coz déla 5-6 klientd na
jedno skupinové setkani. V ramci téchto setkani spolecné varime,
nacvi¢ujeme socialni dovednosti, chodime do Hravého baru, kde se

neformalné setkdvame a hrajeme deskové hry, ping pong a povidame si.

V prabéhu roku jsme naplénovali a realizovali s prazskou
socialni rehabilitaci NAUTIS spolecny vylet do Jihlavské ZOO a vylet
do Hodonina, kterym nés proved| jeden z klientl. Pro rodice nasich
klientd jsme usporédali tfi rodicovské skupiny, na nichz sdileji zkuse-
nosti a pfindseji aktudlni témata, které resi se svymi détmi. Pred
Vénoci jsme pekli pernicky, zdobili stromecek, setkali se u adventniho
vénce a v ,predvecer” samotnych Vanoc jsme si udélali “stédrove-
cerni vecefi.”



m SE SESLO NA 61 SETKANICH
M V RAMCI SOCIALNI REHABILITACE



SOCIALNI
REHABILITACE

Jedna se o individualni
sluzbu, které je uréena
osobdm s autismem
od 15 let na Uzemi
Jihomoravského kraje
a je poskytovana zdarma.




Cilem volnocasovych aktivit je nabidnout détem s PAS jasny a pre-
hledny volnocasovy program. Snazime se nasim klientim nabidnout
rozmanitou $kalu volnocasovych aktivit, které uzptsobujeme dle
jejich véku, schopnosti a specifickych potreb.

Véechny nase zdjmové krouzky maji svého vedouciho, ktery
spolupracuje s dobrovolniky, ktefi pomahaji pfi organizaci a realizaci
jednotlivych krouzkd. V aktivitadch se snaZime pracovat v systému
jeden na jednoho, tedy jeden dobrovolnik doprovéazi jedno dité.
Diky velkému zajmu klientl jsme realizovali tfi sportovni krouzky,
které byly rozdéleny dle véku a schopnosti klientl. Vsechny tfi krouzky
probihaly v télocviéné ZS Stolcova, kde si jejich Gcastnici zacvicili
a zahréli pohybové hry.

Déle méli klienti mozZnost vyuzit plaveckého bazénu, ktery
byl zajistén primo pro nase klienty, v Laznich Rasinova. Plavani se
konalo jednou mésiéné.

Keramicky krouzek probihal v dilné Creatis, kde klienti
vyrabéli vyrobky na pfipravené téma ¢i na své vlastni. Nékteré z vyrob-
ka byly zaslany do soutéze pofddanou organizaci Vesna a keramické
soutéze ,,Brnénsky hrnek.”

Déle se konaly lekce anglictiny, které byly vétSinou zamérené
na procvi¢ovani gramatiky, konverzaci a orientaci v psaném textu.
Prirodovédny krouzek byl realizovan diky spolupraci s pracovnicemi
Lamacentra a Rezekvitku, které pro nase klienty vzdy pfipravily tema-
ticka setkani o pfirodé a zivocisich, ktefi Ziji kolem nas.

Déle probihal vytvarny krouzek, ktery byl zaméreny na artete-
rapii. Klienti pracovali s rGznymi materiély a zaroven se seznamovali
s vytvarnymi technikami, které si mohli vyzkouset. Krouzek byl zamé-
feny na podporu seberealizace a relaxace klient(.

Véech nasich krouzkd se zGc&astnilo 8 lektord, cca 40 klientd
a 30 dobrovolnikd.

V rdmci 8 sobotnich vyletl, které jsme v minulém roce usku-
tecnili, jsme navstivili riznd mista v okoli mésta Brna jako napr.
Slavkov, Rosice, Kamennou kolonii, Bilovice nad Svitavou apod.
Vyletd se zucastnilo cca 25 klientl a 10 dobrovolnikd.

V [été pravidelné porddédme pobytové tabory a letni aktivity,
které probihaji vzdy jeden den v tydnu po celou dobu prazdnin.
Prvni pobytovy tdbor probéhl v hotelu Renespond na Ceskomoravské
vysociné a druhy tdbor probéhl v Rekreacnim stredisku Zubfi. Klienti
si béhem tdbora vyzkouseli kreativni ¢innosti (malovani tricek) a spor-
tovni ¢innosti (olympiada, Sifrovaci hry), zazili karneval a vylet do
okoli. V rdmci celotdborového programu hledali poklad a také u tdbo-
raku opékali Spekacky. Obou taborl se ztcastnilo 18 klientd, 20 do-
brovolnikd a 2 programové vedouci.

V 1été probihaly 2 letni aktivity. Zavitali jsme na Medlanecké
kopce a do Technického muzea, které ndm darovalo volné vstupen-
ky na vystavy. Dal$i letni aktivity probihaly formou pfirodovédného
tydne v Lamacentru béhem kterého jsme kazdy den navstévovali
zvirétka, poznavali prirodu a chodili na vylety. Letnich aktivit se zicast-
nilo 15 klientd s rodici a 5 dobrovolnika.

V rdmci volnocasovych aktivit jsme poradali také vystavu
z nasich kreativnich krouzkd. Vystavovali jsme krésné autenticka dilka
z vytvarného a keramického krouzku. Na vystavé také zazpivala sku-
pina Au-band ze ZS Stolcova.

Néktera dila, kterd jsme na krouZzcich vyrabéli, byla prodava-
na na trzich. Oslovila nés také spolecnost Kiwi, ktera dilka nabizela
na své firemni akci.
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VOLNOCASOVE
AKTIVITY

Cilem volnocasovych
aktivit je nabidnout
détem s PAS jasny

a prehledny volnocasovy
program. Snazime
se nasim klientim
nabidnout rozmanitou
Skalu volnocasovych
aktivit, které uzpuso-
bujeme dle jejich
véku, schopnosti

a specifickych potreb.




DOBROVOLNICKE CENTRUM

DOBROVOLNICKE CENTRUM

Dobrovolnikem se stane kazdy, kdo ze své dobré vile, ve svém
volném case a bez naroku na penézni odménu vykonavé cinnost ve
prospéch jinych lidi nebo prirody.

Dobrovolnické centrum Paspoint je akreditovanou sluzbou
pod MVCR. Na$im cilem je nabidnout individualni doprovod ditéti
béhem aktivity. Béhem letnich tdbord pracujeme v systému jeden
na jednoho, kdy ma dité zajisténého privodce, ktery s nim po celou
dobu tdbora travi ¢as a podporuje ho. V ostatnich aktivitach zajistu-
jeme dobrovolniky, ktefi provazi jedno &i vice déti aktivitou. Systém
jeden na jednoho uplatiiujeme tam, kde je to nezbytné.

Dobrovolnici ndm také pomahaji na osvétovych akcich, které
kazdorocné pripravujeme. Spole¢né jsme pfipravili oslavy k dubno-
vému Mezindrodnimu dni informovanosti o autismu, Galerijni tramvaj,
Modry privod a Den otevienych dvefi v nasi organizaci. JelikoZ je
dobrovolnicka sluzba pro volnocasové centrum nezbytnd, snazime
se ji dale rozvijet také informovanosti o autismu. Uskute¢nili jsme také
prednasku v Dobrovolnickém centrum 67 pro vSechny zajemce
o dobrovolnictvi. Pro dobrovolniky zajistujeme dobrovolnicka setkani,
kde mohou sdilet své zkusenosti, vzdjemné se poznavat, zkusit si mo-
delové situace apod. Spolecné s dobrovolniky spolupracujeme
s dal$imi odborniky, ktefi ndm predavaji cenné zkusenosti pfi praci
s détmi. Spolupracujeme také s Filozofickou fakultou MUNI, kterd
studentdm nabizi predmét ,,Do svéta autismu,” v némz spolupracuji
s nasi organizaci a vénuji svdj Cas klientdm.

7 o
V roce 2017 ndm pomohlo realizovat volnocasové aktivity a osvétové q 5 D O B R OVO L| N I K U

akce 45 dobrovolnikd. Tito dobrovolnici odpracovali 453 hodin na
zdjmovych krouzcich, vyletech a aktivitach a 1920 hodin béhem dvou

pobytovych tadbord. Celkem tedy 2373 hodin za cely rok 2017. 2 3 7 3 D O B R O H O D I N
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VZDELAVACI CENTRUM

V rémci vzdélavaciho centra byly béhem roku 2017 realizovany
vzdélavaci kurzy akreditované MSMT a MPSV. Kurz(i se zG¢astnili
odbornici spadajici oblasti prace do danych resortd, ale také rodice
déti s autismem. Zaroven byly realizovany i ndcvikové kurzy pro nase
klienty se zamérenim na rozvijeni a osvojovani komunikacnich a so-
ciadlnich dovednosti.

Kurzy pro odborniky a rodice byly tematicky zamérené z hle-
diska autismu na problematiku chovéani, navozovani funkéni komu-
nikace, osvojovani socidlnich dovednosti, rozvoj trivia a v neposledni
fadé celkové na problematiku vzdélavani.

Ucastnici byli nej¢ast&ji z kraja: Jihomoravsky, Zlinsky, Vysocina,
Pardubicky, Kralovehradecky, Moravskoslezsky, Olomoucky.

Nacviky socidlnich dovednosti jsou fakultativni, placenou
sluzbou. Jsou individuaIné poskytovany détem ve véku od 6 do 18 let.
Na individualni nacviky socidlnich dovednosti v pfipadé zajmu
navazuji skupinové nacviky, ve kterych si déti osvojuji socialni doved-
nosti ve skupinkach max. 6 déti (skupiny jsou rozdélené dle véku na
mladsi a star$i Skolni vék). Nacviky funkéni komunikace jsou také
fakultativni, placenou sluzbou a jsou individuélné poskytovany dé-
tem ve véku od 2,5 let do 10 let.

Nécviky funkéni komunikace vedly 2 lektorky a byly poskyt-
nuty 19 rodindm. Individualni nacviky socialnich dovednosti vedly
3 lektorky a byly poskytovany 22 rodindm, skupinové néacviky social-
nich dovednosti vedly 4 lektorky a byly poskytnuty 11 rodindm.

V roce 2017 jsme realizovali 26 kurzl, ve kterych bylo proskoleno
331 ucastnikl. Na kurzech se podilelo 12 lektort. Odlektorovéno
bylo celkem 192 hodin.
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OSTRAVSKA
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Pripravili jsme transformaci nasi organizace na zékladé povinnosti
vyplyvajici z platné legislativy, nového obcanského zékoniku. Jmenu-
jeme se Paspoint, z.U., a nadéale zdstdvdme nestatni neziskovou orga-
nizaci, jejimz cilem je zkvalitnit Zivot lidem s autismem a jejich blizkym.

Zakladni informace o autismu, nasi ¢innosti a dobrovolnickém
centru jsme prezentovali na prednasce ,Dobrovolnictvi a seberalizace
u lidi s autismem” v Dobrovolnickém centru 67. Tato akce prildkala
hlavné zajemce o dobrovolnictvi v nasi organizaci.

Uéastnici internetové hry plné Sifer a rébust Sendvic si mohli opét
zvolit, jakou neziskovou organizaci svym registra¢nim poplatkem
podpofi. Timto moc dékujeme za skvély prispévek kolem 39 000 K¢.

Jedeme do Ostravy na konferenci organizace Mikasa z.s. ,Kazdy den
s autismem”.

Velké oslavy 15 let pldsobnosti v socidlnich sluzbach. Usporadali jsme
k tomuto vyrodi nékolik akci, jejichz cilem bylo zvysit povédomi vere-
jnosti o problematice autismu a informovat je o sluzbach a aktivtach

nasi organizace. Vyuzili jsme moznosti, kterou nabizi Dopravni podnik
mésta Brna, a.s., a v Galerijni tramvaji jsme po dobu celého dubna
prezentovali nase sluzby a organizaci formou kratkych textd
a fotografii.

Dalsi akci byl tradiéni ,Modry privod”, ktery jsme usporadali
4. dubna v rdmci Mezindrodniho dne informovanosti o autismu. Tento
pravod zacinal pred Fakultou socidlnich studii Masarykovy univerzity
a prosel centrem mésta Brna. Byl zakoncen v nasich prostorach na
Anenské 10 v rdmci Dne otevienych dvefi.

Prondjem nasich dalsich novych prostor na adrese Nerudova 7.
Mistnost bude vyuzivana pro néacviky socidlnich dovednosti, vzdélavaci
kurzy nebo krouzky.

Setkani sociélnich rehabilitaci Paspoint, z.4. a NAUTIS, z.4. na pUli
cesty, a to v ZOO Jihlava.

V nasich prostorach na Nerudové 7 probéhla vystava kera-
mickych a vytvarnych dilek z nasich zadjmovych krouzkd a zahréla nédm
i skupina Au-band ze ZS Stolcova.

Praci nasi organizace a zékladni informace o autismu jsme prezen-
tovali na akci Kiwi’s Got Talent firmy Kiwi.com, zarovern nam umoznili
usporadat na této akci verejnou sbirku, kde ndm jeji zaméstnanci
prispéli 34 195 K&. Tato ¢astka putovala na ¢innost nasi organizace.
DEKUJEME.

Probéhl prvni z bytovych tdbort v Zubfi u Nového Mésta na
Moravé.



Probéhly letni aktivity - Vylet na Alexandrovu rozhlednu, Technického
muzea a na Medlanecké kopce.

Zavérecny benefiéni koncert ,Kdyby tisic flasinetd” u pfilezi-
tosti slavnostniho zakonceni VIII. Mezindrodniho setkani flasinetkd
v Brné. Koncert poradalo technické muzeum v Brné a vstupné v plné
vysi putovalo na podporu Paspointu.

Ve spolupréaci s Lamacentrem jsme uskutecnili ,, pfirodovéd-
ny tyden,” béhem kterého jsme kazdy den navstévovali zvitatka,
poznavali pfirodu a chodili na vylety.

Probéhl n&s druhy pobytovy tdbor v hotelu Renospond na
Ceskomoravské vrchoviné.

Velké stéhovani vSech nasich sluzeb na novéa pracovisté.
Anenské 10 - rané péce a poradenské centrum
Nerudova 7 - osobni asistence
§kroupova 54 - feditelstvi, sociélni rehabilitace, volnodasové a do-
brovolnické centrum

Rané péce otevrela krouzek ,Ucime se hrat” diky podpore
Nadace rozvoje obcanské spolecnost. Krouzek je uréen klientdm
této sluzby do véku 7 let a je zdarma.

Zucastnili jsme se konference Autismus v praxi v ramci kampané
POROZUMET AUTISMU 2017, kterou poradala prazska organizace
NAUTIS - Nérodni Ustav pro austismus, z. U..

V tomto mésici jsme se také zdcastnili 2. Veletrhu vyrobkd
a sluzeb sociélnich podnikd a ,chranénych dilen” na brnénském
vystavisti.

Zicastnili jsme se mezinarodni konference pfimo v Brné - Socialni
podnikani a sociélni inovace v praxi.

Prezentovali jsme svoji ¢innost v rdmci Brnénskych Vanoc na Domi-
nikanském namésti. Na této akci si mohli zdjemci vyzkouset prvni
autistickou realitu, kterd priblizuje, jak autisté vnimaji okolni svét.
Privezla ji bratislavské organizace SPOSA, ktera spolupracuje s lidmi
s autismem. V ramci této akce jsme prichozim predévali zdkladni
informace o autismu a ¢innosti nasi organizace.

V osobni asistenci proskolujeme nové asistenty a spolecné
se socialni rehabilitaci a vytvarnym krouzkem se chystame na Véanoce.
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JAK NAM MUZETE POMOCI?

JAK NAM MUZETE POMOCI?
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TRVALYM PRIKAZEM DAREM NA KONKRETNI

NEBO PRISPEVKEM :  PROJEKT PROSTRED- - : -
NA BANKOVNI UCET NICTVIM PORTALU M PROPAG,ACNI
2200644205/201 0 E DARUJME.CZ POTREBY E MATERIALY <
.............................E............................. ............................E'.............................. )7Z:~
° ° o Z
: : : =4
FORMOU NAKUPU :  ZASLANIMKRATKETEXTOVE | POMOC S DROBNYMI : TISKARSKE : GRAFICKE &
PRES PORTAL S SMS. KDY CENA JEDNE DMS JE OPRAVAMI + SLUZBY . SLUZBY m
% 30,60 NEBO 90 K& MY Z TECHTO : : 3
GIVT.CZ s ZPRAV OBDRZIME 29, 59 NEBO 89 . : <
—_— ™= . KC. VICE INFORMACI NA PORTALU . : g
. DARCOVSKASMS.CZ . C >
000 <]l
A =
ZAMESTANIM OSOB S PAS DOBROVOLNICTVIM
54 NA VAS DAR VAM RADI VYSTAVIME POTVRZENi PRO UPLATNENiI DANOVEHO ODPOCTU.

KONTAKTUJTE NASI EKONOMKU NA E-MAIL VLACHOVA@PASPOINT.CZ
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A VOLNOCASOVE
AKTIVITY.

DEKUJEME!
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Vyiet polozek podie vyhiasky &
504/2002 Sb

ROZVAHA

ke dni 31.12.2017

Nazev a pravni forma GEetni jednotky-

Paspoint, z.0.

Sidio a pfedmét Cinnosti
Getni jenotky

Ci Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
PASIVA r(;:j:z. l](':etni?o obdobi \]Cetpniho obdobi
A. Viastni zdroje celkem 887 975
L Jméni celkem 2 14 14
1.|Viastni jm&ni 3 14 14
2.|Fondy 4
3.|Ocefovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a zavazk( 5
. Vysledek hospodafeni celkem 6 873 961
1.|Uget vysledku hospodafeni 7 X
2.|Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 8 374 88
3.|Nerozdéleny zisk. neuhrazena zirata minulych let 9 499 873
B. Cizi zdroje celkem 10 1859 2260
I Rezervy celkem 11 0 0
1.|Rezervy 12
. Diouhodobé zavazky celkem 13 0 0
1.|Dlouhodobé avéry 14
2.|Vydané diuhopisy 15
3.|Zavazky z pronajmu 16
4.|Pfijaté dlouhodobé zalohy 17
5.|Dlouhcdobé sménky k Ghradé 18
6.|Dohadné acty pasivni 19
7.|Ostatni diouhodobé zavazky 20
. Kratkodobé zavazky celkem 21 1210 1795
1.|Dodavatelé 22 110 2
2.|Sménky k Uhradé 23
3.|PFijaté zAlohy 24 3 10
4.|Ostatni zavazky 25 12 12
5_|Zaméstnanci 26 467 876
6.|Ostatni zavazky viéi zam&stnancim 27
7.|Zavazky k institucim sociainiho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi 28 239 478
8.|Daf z pfijmd 29 17
9.|Ostatni pfimé dané 30 76 160
10.|Dail z pfidané hodnoty 31
11.|Ostaini dan& a poplatky 32
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 33
13.|Zavazky ze vztahu k rozpoftu organd Gzemnich samospravnych celki 34
14.|Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a podild 35
15.|Zavazky ke spolenikim sdruzenym ve spoleEnosti 36
16.|Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 37
17.|Jiné zavazky 38
18.|Kratkodobé avéry 39
19.|Eskontni Gvéry 40
20.|vydané kratkodobé diuhopisy a1
21.|Viasini diuhopisy 42
22.|Dohadné Gty pasivni 43 286 257
23.|Ostaini kratkodobé finanéni vypomoci 44
v. Jina pasiva celkem 45 649 465
1.|Vydaje pfistich obdobi 46
2.|Vynosy pfigtich obdobi a7 649 465
3.|Kursové rozdily pasivni 48
PASIVA CELKEM 49 2746 3235

Formular vykazu vytvoril SU CR (kontakt - sedivy@ucetni.cz)

Sestaveno dne

31.03.2018

Podpis odpovédné osoby
Ing. Tomas Dostal

Odeslano dne:

03.04 2018

Dana Viachova

Telefon
777 016 147

Podpis osoby odpovédné za sestaveni.

Razitko:

(v celych tisicich K&) Anenska 10
- 602 00 Brno
[ Rk | mesic | &
[ 2017 T 12 | 265 89 907 Sociaini sluzby
oo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
AKTIVA i Gcetnino obdabi Geetnino obdabi
A Diouhodoby majetek celkem 1 0 0
I Diouhodoby nehmotny majetek celkem 2 0 0
1.[Nehmotné vysiedky vyzkumu a vyvoje 3
2.|Software 4
3.|Oceniteina prava 5
4.|Drobny diouhodoby nehmotny majetek 6
5.|Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 7
6.|NedokonZeny diouhodoby nehmotny majetek 8
7.|Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek B
n Diouhodoby hmotny majetek celkem 10 0 0
1.|Pozemky 11
2.[Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12
3.|stavoy 13
4.[Hmotné movité véci a jejich soubory 14
5.|Péstitelské celky trvalych porosti 15
6.|Dospéla zvifata a jejich skupiny 16
7.|Drobny diouhodoby hmotny majetek 17
8.|Ostatni dlounodoby hmotny majetek 18
9.Nedokonzeny diounodoby hmotny majetek 19
10.[Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek 20
Dlouhodoby finanéni majetek celkem 21 0 0
1.|Podily - oviddana nebo oviadajici osoba 22
2.|Podily - podstatny viiv 23
3.|Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24
4.|zapujeky Enim slozkam 25
5.|Ostatni dlouhodobé zapujcky 26
6.|Ostatni diouhodoby finanéni majetek 27
. Opravky k diounodobému majetku celkem 28 0 0
1.[Opravky k nehmotnym vysledkam vyzkumu a vyvoje 29
2.[Opravky k softwaru 30
3.|opravky k oceniteinym pravim 31
4.|Opravky k drobnému & ému majetku 32
5.|Opravky k ostatnimu diouhodobému nehmotnému majetku 33
6.|Opravky ke stavbam 34
7.|Opravky k ym hmotnym movitym v&cem a soubordm hmotnych movitych véci 35
8.|Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostd 36
9.[Opravky k za imu stadu a taznym zvifatim 37
10.|Oprévky k drobnému diouhodobému hmotnému majetku 38
11.[Opravky k ostatnimu diounodobému hmotnému majetku 39
B. Kratkodoby majetek celkem 0 2746 3235
I Zasoby celkem 41 0 0
1.|Material na skladé 42
2.|Material na cesté 43
3.|Nedokonéena vyroba 44
4.[Polotovary viastni vyroby 45
5.|vyrobky 45
6.|Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47
7.|Zbozi na skiadé a v prodejnach 48
8.|Zbozi na cesté 49
9.|Poskytnuté zalohy na zasoby 50
n Pohledavky celkem 51 286 309
1.|Odbératelé 52 10 47
2.|Sménky k inkasu 53
3.|Ponledavky za eskontované cenné papiry 54
4.|Poskytnuté provozni zalohy 55 230 257
5.|Ostatni pohledavky 56 46 2
6.|Pohledavky za zaméstnanci 57 3
7.|Pohledavky za institucemi socilniho zabezpegeni a vefejného zdravotnino pojisténi 58
8.|Dan z pfijma 50
9.|Ostatni pfimé dané 60
10.|Dai z pfidané hodnoty 61
11.|Ostatni dané a poplatky 62
12.|Naroky na dotace a ostatni ziZtovani se statnim rozpoétem 63
13.|Naroky na dotace a ostatni ZGEtovani s rozpoitem organd Gzemnich samospravnych celki 64
14.] y za spoletniky 7 ve & 85
15.|Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66
16.|Ponledavky z vydanych diunopisi 67
17.[Jiné pohledavky 68
18.|Dohadné Gty aktivni 69
19.|Opravna polozka k 70
. Krétkodoby finantni majetek celkem 71 2382 2920
1.|Pen&zni prostredky v pokiadné 72 56 25
2.[ceniny 73
3.|Penézni prostredky na Gétecn 74 2326 2895
4.|Majetkové cenné papiry k obchodovani 75
5.|Dluhové cenné papiry k obchodovani 76
6.|Ostatni cenné papiry 77
7.|Penize na cesté 78
. Jina aktiva celkem 79 78 6
1.] 80 6
2 &1 78
3.|Kursové rozdily aktivni 82
AKTIVA CELKEM 83 2746 3235




Vet polozek podie wyhiasky & VYKAZ ZISKU A ZTRATY

504/2002 Sb_

ke dni 31.12.2017

Nézev a pravni forma GEetni jednotiy:

Paspoint, z.u.

Sidlo a predmét cinnosti
tgetni jednotky:

(v tisicich K&) Anenska 10
Rok Mesic & 80z 008me
2017 12 265 89 907 socialni sluzby

SkutecCnost k rozvahovemu dni

fadku | Hiani cinnost | HosSPodarska Celkem
¢innost
A |nakiady 1 X X ¥
1. |Spotfebované nakupy a nakupované siuzby 2 3032 263 3295
1.Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovych dodévek 3 1384] 15 1399
2.|Prodané zbozi 4 0|
3.|opravy a udrzovani 5 231 231
4.|Naklady na cestovné 5 186] 186
5.Nakiady na reprezentaci 7 0|
6.|Ostatni siuzby 8 1231 248 1479
1. [zmény stavu zasob viasini Zinnosti a akiivace. o 0 0 0
7.|zména stavu zasob viastni Einnosti 10 0|
8.|AKtivace materialu, zbozi a Enich sluzeb 11 0|
9.[Aktivace diounodobéno majetku 12 0|
1. |Osobni nakiady 13 9740 o7 9837
10.{Mzdové nakiady 14 7424 94 7 518
11.{zakonné sociaini pojisténi 15 2203 3 2206
12.[Ostatni sociaini pojisténi 16 0|
13.[Zakonné sociéini naklady 17 23] 23|
14.|Ostatni sociaini nakiady 18 0|
v. [Dané a poplatky 19 0 0 0
15.[Dané a poplatky 20 of 0 0|
v. |ostatni nakiady 21 1 9 20|
16.{Smiuvni pokuty. Groky z prodieni. ostatni pokuty a penale 22 0|
17.[0dpis nedobytné pohledavky 23 0|
18.|Nakladove Uroky 24 of 0|
19.{Kursové ztréty 25 8| 0 8|
20.|Dary 2 0|
21.{Manka a 3kody 27 0|
2 [iné ostatni naklady 28 3] ° 12
Vi. |Odpisy. prodany majetek. tvorba a pouiti rezerv a opravnych poloZek 20 0 0 0
23.{0dpisy dlounodobého majetku 30 0|
24.[Prodany diouhodoby majetek 31 0|
25.|Prodané cenné papiry a podily 32 0|
26.|Prodany material 33 0|
27.|Tvorba a poufiti rezerv a opravnych poloZek 34 0|
VIl [Poskytnuté pfispévky 35 0 0 0
28.[Poskytnuté Elenské pFispévky a pfispévky zitované mezi organizaZnimi slozkami 36 0|
VIl [Dan z pAjmi 37 0 0 0
29.{pan z prijma 38 0 0 0
Naklady celkem 30 12783 369 13152]
B.  |vynosy 40 x X X
1. |Provozni dotace 41 11450] 0 11450]
1.|Provozni dotace 42 11450 11 450
. |Phjateé prispavky 43 522] 0 522
2.|Phjaté piispévky zictované mezi organizaénimi slozkami 44 0|
3.[Phjaté prispavky (dary) 45 522] 522
4.|Prjaté Elenske prispévky 46 of 0|
. [Triby za viastni vykony a zboZi 47 755 469 1224
V. |[Ostatni wnosy 48 44 0 4
5.[Smiuvni pokuty, troky z prodieni, ostatni pokuty a penale 49 0|
&.[Platby za odepsané pohledavky 50 0|
7.|wynosove troky 51 of 0|
8.|Kurzove zisky 52 0|
9.[zatovani fondi 53 0|
10.{Jiné ostatni vjnosy 54 44] 0 a4
V. |[Triby z prodeje majetku 55 0 0 0
11.[Triby z prodeje diouhodobého nehmotnéno a hmotného majetku 56 0|
12.{Triby z prodeje cennych papirti a podili 57 0|
13.[Trény z prodeje materialu 58 0|
14.{Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59 0|
15.{vynosy z diouhodobého finanénino majetiu 60 0|
\Vynosy celkem 61 12771 489 13240)
c.  |vysledek hospodafeni pred zdanénim 62 12 100 88|
D. _|vysledek hospodafeni po zdanéni 63 12 100 88|
Formular vykazu vytvoril SU CR (kontakt - sedivy@ucetni cz)
Sestaveno dne Podpis 0dpovEdné osoby: Raxzitko:

31.03.2018|Ing. Tom&s Dostél

Odesiano dne Podpis 0soby 0dpovEdné za sestaveni-

Dana Viachova
Telefon

03.04.2018 777 016 147]

ZPRAVA NEZAVISLE AUDITORKY

' k uéetni zavérce sestavené podle Eeskych uéetnich predpisii k 31.12.2017
spole¢nosti Paspoint, z.q., IC: 265 89 907, se sidlem Anenska 10/10, 602 00 Brno,

spisova znacka oddil U, 184 vedend u KS v Brné

Statutdrnimu organu spoleénosti Paspoint, z. 0., IC: 265 89 907
Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfilozené Utetni zavérky spoleénosti Paspoint, z. U., IC: 265 89 907 (déle jen
,Spoleénost”) sestavené na zakladé cEeskych Ucetnich predpist, kterd se skldda z rozvahy
k 31.12.2017, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2017 a prilohy této Ucetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych UGletnich metod a daldi vysvétlujici informace. Udaje o
Spoleénosti jsou uvedeny v Uvodu pfilohy této ucetni zavérky.

Podle mého nazoru uletni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spolecnosti
k 31.12.2017 a naklad( a vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31.12.2017 v souladu
s ¢eskymi Gcetnimi predpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditor(i Ceské
republiky (KA CR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovend témito predpisy je
podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit icetni zavérky. V souladu se zdkonem o
auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditor( Ceské republiky jsem na Spoleénosti
nezéavisla a spinila jsem i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych ptedpisi. Domnivém se, Ze
dakazni informace, které jsem shromézdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni mého

vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé
Ostatnimi informacemi jsou informace uvedené ve vyroéni zpravé mimo ucetni zavérku a moji zpravu
auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni feditel Spole¢nosti.

MGj vyrok k Ggetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je v3ak soucasti mych
povinnosti souvisejicich s ovéfenim Ucetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zéa ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i
mymi znalostmi o Gcetni jednotce ziskanymi béhem ovéfovani Géetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nespravné.

Posuzuji také, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych ohledech vypracovédny v souladu
s piisludnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich pfedpisti na formalni naleZitosti a postup vypracovéni ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda p¥ipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo
zpUsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.




Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, 7e ostatni informace, které
popisuji skutecnosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v Ggetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych
(materidlnich) ohledech v souladu s Uletni zavérkou a byly vypracovany v souladu s pravnimi
predpisy.

Dale jsem povinna uvest, zda na zakladé poznatki a povédomi o Spole¢nosti, k nimz jsem dospéla pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupl jsem v obdrienych ostatnich informacich 74dné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost statutdrniho Feditele a spravni rady Spoleénosti za tcetni zavérku

Statutarni feditel Spolecnosti odpovidd za sestaveni tcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi Ucetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti
zpUsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Ucetni zavérky je statutdrni Feditel Spolecnosti povinen posoudit, zda je Spole¢nost
schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gcetni zavérky zéleZitosti tykajici
se jejiho nepretrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Uéetni zavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy statutdrni feditel planuje zruseni Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji €innosti,
resp. kdy nema jinou realnou moznost, nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida spravni rada.

Odpovédnost auditora za audit tcetni zavérky

Mym cilem je ziskat p¥iméfenou jistotu, Zze Uletni zdvérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materidlni) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici mj
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v
souladu s vy3e uvedenymi predpisy ve viech pFipadech v tcetni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materiaini) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo chyb a
povazuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé icetni zévérky na jejim zakladé pfijmou.

PFi provadéni auditu v souladu svy$e uvedenymi predpisy je mou povinnosti uplatfiovat béhem
celého auditu odborny Usudek a zachovévat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materiaini) nespravnosti Ucetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat

dostateéné a vhodné dilkazni informace, abych na jejich zakladé mohla vyjadfit vyrok. Riziko
neodhalim vyznamnou (materidini) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je v& bﬁ‘éz

>
£
<

riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené chybou, protoZe souddsti
podvodu mohou byt tajné dohody, falSovani, umysind opomenuti, nepravdiva prohldseni nebo
obchazeni vnitinich kontrol statutarnim feditelem.

® Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abych mohla vyjédfit nazor na Gcinnost vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost poutitych Gcetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych Géetnich odhadd a
informace, které v této souvislosti statutérni Feditel Spole¢nosti uved! v pfiloze Géetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost poufiti predpokladu nepretriitého trvani pfi sestaveni G&etn( zavérky
statutdrnim Feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné ddkazni informace existuje
vyznamna (materiaini) nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Spolecnosti trvat nepretrzité. Jestlize dojdu k zavéru, e takova vyznamna
(materidlni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v mé zpravé na informace uvedené v
této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadfit
modifikovany vyrok. Moje zévéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti trvat nepietrité vychazeji z
dlkaznich informaci, které jsem ziskala do data mé zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spole&nost ztrati schopnost trvat nepietrzité.

®  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné prilohy, a dale to, zda
Ucetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarniho feditele a spravni radu mimo jiné o pldnovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zjiSténich, kterd jsem v jeho pribéhu ucinila, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk{l ve vnitfnim kontrolnim systému.

Borpyione
\/0 Ana

Ing. Dagmar]Langerova
Bezrucova 614

667 01 Zidlochovice
evid. ¢&slo KACR 0251

Datum
31.3.2018



KONTAKTY




Ke dni 1.1. 2017 se nase organizace Asociace poméahajici lidem s au-
tismem APLA-JM o.s. transformovala na Paspoint, z.4. - Centrum
podpory lidi s autismem a jejich blizkych vedend u Krajského soudu
v Brné pod spisovou znackou U 184. Tuto zménu jsme provedli na
zakladé povinnosti vyplyvajici z platné legislativy nového obcanského
zékoniku. Zastdvdme nestatni neziskovou organizaci, jejimz cilem je
zkvalitnit Zivot lidem s autismem a jejich blizkym.

point

Ing. Tomas Dostal reditel@paspoint.cz

Jitka Liskova kancelar@paspoint.cz
Dana Vlachova vlachova@paspoint.cz
Mgr. Lucie Hemalovéa hemalova@paspoint.cz/

centrumpaspoint@paspoint.cz

Mgr. Veronika Pelanovéa pelanova@paspoint.cz/
re@paspoint.cz

Mgr. Martin Polensky polensky@paspoint.cz/
oas@paspoint.cz

Mgr. Kristyna Rakusova rakusova@paspoint.cz/
sr@paspoint.cz

Bc. Veronika Sladovnikova
volnocasovky@paspoint.cz/dobrovolnictvi@paspoint.cz

Mgr. Klara Geislerova vzdelavani@paspoint.cz
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