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1. UVODNI SLOVO PREZIDENTA SDRUZENI

VéZeni prételé,

rok 2012 byl pro APLA-JM o. s. po deseti letech jeji existence prelomovy.
PFinutil nds, abychom s pInym nasazenim a spole¢nymi silami zvladali pro-
vozni tézkosti, které nas stahovaly nejen v sifi poskytovanych sluzeb, ale
i v prezentaci na vefejnosti. Z dnesniho pohledu mohu fici, Ze jsme situaci,
predevsim diky nasim zaméstnanciim, Uspésné zvIadli.

Nepracovali jsme ale jen v defenzivé. Podafilo se ndm etablovat sluzbu rané
péce, do které jsme ziskali, nebojim se Fici, elitni poradkyné, které pomaha-
ji rodindm se zvlddnutim néarocné situace po stanoveni diagndzy autismu
u jejich dftéte. Podafilo se ndm zahdjit dalsi projekt s vizi socidInf rehabilita-
ce, abychom nasim dospivajicim a dospélym ulehili orientaci a byti v prak-
tickém Zivoteé. Uspéli jsme s projektem vzdéldvani zdravotnikd ve spolupraci
s FN Brno, ktery ndm pomUze dostat potfebné praktické informace ohledné

specifik chovani lidi s autismem do zdravotnickych zafizeni.

Dokazali jsme, tak jako v minulych letech, poskytovat v nalezité kvalité vol-
nocasové aktivity, sluzby osobni asistence a vzdéldvat pedagogické pracov-
niky nasim akreditovanym pracovistém.

Co nés ¢ekd nyni? Viechny tyto sluzby udrzet a zkvalitnit déle tak, aby to
nebyly jen Ucetni polozky, ale fakticky podané ruce vsem, v jejichz Zivoté
zakofenilo slovo autismus. Dokazeme-li ho podeprit ve vsech aspektech
redIného Zivota, mizeme pak vnimat i jeho obohacujici vyznam.V tom by
Vém APLA-JM o.s. chtéla i nadéle pomahat.

S podékovanim vsem, ktefi jdou s ndmi

Magr. Martin Polensky
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2. ORGANIZACNI STRUKTURA APLA-JM o. s.

RADA SDRUZENI

(do 30.3.2012)

Ing. Oldfich Vojta - prezident
Roman Tursky, viceprezident; Roman Jelinek, viceprezident
Jana Kadlcové; Hana Vrzalova

RADA SDRUZENI

(od 30.3.2012)

Mgr. Martin Polensky, prezident;
Mgr. Andrea Malenové, viceprezidentka
Jana Kadlcova, viceprezidentka;
Roman Tursky; Mgr. Zuzana Zampachova

0SOBNI
ASISTENCE

Koordintorka

Magr. Pavla Kriidvkovd
(0d1.5.2012)

Martina Prchalovd, DiS.
(0d 1.5.2012)

Administratorka
Jitka Liskové

SocidIni pracovnice
Mar. Pavla Kridvkova
(0d1.5.2012)

Klicova pracovnice
Bc. Lenka Maruniakové
(0d 1.6.2012)

Mar. Irena Svételskd
(0d1.5.d0 31.8.2012)

o VOLNOCASOVE
RANA PECE AKTIVITY
sl ri—lne pece, Koordindtorka
poradkyné

Martina Prchalovd, DiS.
M. Ivana Hvézdovd .

Poradkyné

Mgr. Stépanka Kleinové
Mar. Petra Polenskd
(do31.82012)

Mar. Irena Svételskd
(0d3.9.2012)

M. Kldra Vecefovd
(0d 1.9.2012)

Bc. Tereza Slobodova
(0d1.9.2012)

vedouci krouzki

Kontaktnf pracovnice
rané péce, poradkyné
Magr. Lucie Hemalova
M. Pavla Kriidvkovd

VALNA HROMADA

PREZIDENT
Ing. Oldfich Vojta (do 12.4.2012)
Mgr. Martin Polensky (od 12. 4. 2012)

DOBROVOLNICKE
CENTRUM

Koordinétorka

Martina Prchalovd, DiS.

dobrovolnici

REVIZNI KOMISE

Mgr. Zdenék Farkas, Jarmila Cugereanova, Lenka Kahunova

od 30.3.2012

Mar. Zdenék Farkas (pfedseda), Hana Vrzalovd, Ing. Helena Tesafova

ANTEGRACE LIDI S PAS
NA PRACOVNI TRH”

(PROJEKT) od 1.5. 2012

VZDELAVANI

Manazer projektu
Ing. Tomds Dostdl

Koordindtor
Ing. Tomds Dostdl

Koordindtorka projektu
Mar. Pavla Kridvkovd

LZAMESTNAVANT LIDI
SPAS”

(PROJEKT) do 28. 2. 2012

Manazer projektu
Roman Tursky

Asistentka projektu
Mgr. Svatava Vaculovd



3. ORGANIZACE A HISTORIE

O ORGANIZACI

Asociace pomahajici lidem s autismem APLA-JM o. s. vznikla v roce
2002 z iniciativy rodi¢ a odbornikd, kteff pracuji s osobami s porucha-
mi autistického spektra (PAS), jako soucast celostatni organizace APLA
s plUsobnosti pro Jihomoravsky kraj. VeSkeré aktivity organizace vycha-
zeji z obecného cile zkvalitnit Zivot lidem s PAS, snaZime se proto vsemi
prostiedky podporovat systematickou a komplexni profesionalni pomoc
lidem s autismem.

O AUTISMU

Slovo autismus pochézi z feckého slova autos = sém a je automaticky spo-
jovéno se symptomem uzavienosti. Autismus patff mezi pervazivni vyvo-
jové poruchy, novéji se uzivd i termin poruchy autistického spektra (PAS).
Jednd se o celoZivotni neurovyvojové postizeni, jedno z nejzdvaznéjsich
poruch détského mentdlniho vyvoje. Dsledkem poruchy je, Ze dité dob-
fe nerozumi tomu, co vidji, slysi a proZiva. Chova se proto jako hluché,
slepé, némé. Nevyhodnocuje spravné informace, které k nému sméruj,
a reaguje nékdy nezvykle na béZné podnéty. Projevy autismu jsou velice
rozmanité, nelze najit dva jedince s autismem, ktefi by méli stejné projevy.
| pfes tuto rozmanitost se kvalitativni postizeni projevuje pfedevsim ve
tfech oblastech (tridda). Jsou to: komunikace, socidIni chovani — interakce,
predstavivost — imaginace (stereotypni okruh zajm).
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HISTORIE

Neziskova organizace APLA-JM o.s. vznikla v roce 2002 jako reakce na po-
treby rodict a odbornikd pecujicich o osoby s PAS. Od svého vzniku do-
sud sleduje stejny cil — zkvalitnit Zivot lidem s PAS, v prdbéhu let se méni
a rozsifuji pouze konkrétni prostfedky a metody k dosaZzeni tohoto cile.
Organizace se profilovala do nésledujicich oblasti - socidInf sluzby, vol-
nocasové aktivity, vzdélavani a osvéta. Jiz od pocatku zalozeni sdruzenf
se jasné ukazalo, Ze vsichni nasi klienti bez rozdilu stupné postizeni po-
trebujfi v rizné mife pomoc osobniho asistenta. Projekt osobnf asistence
funguje od roku 2003, vyznamné do jeho chodu zasahl predevsim za-
kon o socidlnich sluzbach, ktery pravné ukotvil osobni asistenci a zaradil
ji do systému socidlnich sluzeb. Do roku 2007 fungovala asistence spise
na dobrovolnické bazi, po Gcinnosti zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich
sluzbach byly podminky poskytovani asistence pevné dany. Zpoplatnéni
sluzby se odrazilo v kratkodobém odlivu klientli, po nékolika mésicich
se vsak klientela vratila a soucasna poptdvka ma vzristajici tendenci. Od
roku 2003 organizace buduje sit proskolenych osobnich asistentd. K za-
jisténi a naslednému zvysovani jejich profesni zplsobilosti v pribéhu let
vyvstala potfeba pribézného odborného vzdélavani, nekonciciho pou-
ze vstupnim skolenim asistent(. Podstatou péce o cilovou skupinu osob
s PAS a zéroven jediny prokazatelné Uspésny zpUsob pomoci je hluboka
znalost problematiky, specidini pedagogickéd péce a kognitivné behavio-
ralni terapie. Oblast vzdélavéani a informovanosti laické i odborné vefejnos-
ti je proto nedilnou soucdsti ¢innosti organizace. Od poloviny roku 2006
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do roku 2008 probihal projekt podporovany ESF zaméfeny na vzdélavé-
ni pro poskytovatele socidlnich sluzeb v oblasti terénnf sluzby pro osoby
s autismem, na ktery navézaly dalsi vzdélavaci kurzy a jejich akreditace
MPSV a MSMT.

V dobé vzniku organizace pocitovali ¢lenové silnou pottebu sdilet po-
dobnou zkusenost, a proto se zakladaly tematicky zaméfené svépomocné
skupiny moderované psychologem: rodicovské skupiny, setkdvani souro-
zenc(, Acko pro rodice. Dnes tyto skupiny jiz nefunguiji, objevuijf se viak
opét tendence a snahy o jejich obnovu v souvislosti s novymi ¢leny. V rdmci
poskytovani odborného poradenstvi navstévovaly pracovnice poradny ma-
tefské a zakladni skoly a poréadaly besedy s rodici autistickych déti.

Vyznamnou roli hraje APLA-JM také pfi zajistovani volnocasové naplné
pro osoby s PAS. Pofadd letni prézdninové pobyty, v dobé skolniho roku
volnocasové krouzky (sportovni, vytvarny, keramika, plavani, bubnovéni. . .),
pestrost nabidky zavisi na finan¢ni situaci organizace a dobrovolnicich.

Od roku 2005 byla uvedena do provozu klubovna Viastovka, o rok poz-
déji byla rozsitena i o relaxovnu. Z finan¢nich dlvodd jsme v3ak byli nuceni
fungovani prostor v roce 2011 ukoncit.

Zajimavym spojenim informovanosti, sdilenf a nabidky volnocasovych
aktivit byla tzv. Café v Muzeu a sobotni vylety. T x za mésic byl poradan
program soubézné zaméreny pro rodice a jejich déti.V dobé, kdy byly déti

s proskolenymi osobnimi asistenty na vyleté, setkdvali se rodice v Technic-
kém muzeu v Brné s prizvanymi odborniky a spole¢né besedovali.

Se vznikem zdkona o sociédlnich sluzbdch vyvstala povinnost organi-
zace poskytovat zékladni socidlni poradenstvi, na které jsme v roce 2010
navazali a rozsifili jej o sluzbu odborného socidiniho poradenstvi pro osoby
s PAS a jejich blizké. Jiz po roce jsme byli pfinuceni sluzbu ukoncit z dévodu
nedostatku finan¢nich prostredkd. Vzhledem k nardstu déti pfedskolni véku
jsme registrovali ranou péci

Od pocatku roku 2010 jsme realizovali 2 lety projekt financovany ESF
Zaméstnavani lidi s autismem, ktery umoznil ohroZzenym skupinam vstup
na trh prace. Dotykal se jak samotnych lidi s Aspergerovym syndromem,
resp. vysoce funkénim autismem, tak i pecujicich osob ze strany rodic. Pri-
pravé mladeze a mladych dospélych s PAS ke vstupu na pracovni trh se
vénujeme i nadale, od roku 2012 jsme navazali projektem Integrace osob
s PAS na pracovni trh, do budoucna planujeme také registraci sluzby so-
cidIni rehabilitace.

V roce 2011 jsme ukondili registraci sluzby odborné socidlnf poraden-
stvi. K tomuto kroku jsme byli pfinuceni z d@vodu nedostatku finan¢nich
prostfedkd. V listopadu 2011 se ndm naopak podafilo registrovat novou
socidlni sluZbu, a to ranou péci, které predchazely intenzivni pfipravy od
Cervence.



4. OSOBNI ASISTENCE

Osobni asistence je registrovanou terénni socidlni sluzbou ur¢enou détem
a dospélym s PAS, ktefi majf trvalé nebo prechod Poskytovéni osobnf asis-
tence vychazi z obecného cile Asociace pomahajici lidem s autismem AP-
LA-JM 0.. a to zkvalitnit Zivot lidem s poruchou autistického spektra (PAS).
Jejim poslanim je umoznit lidem s PAS setrvat v jejich pfirozeném prostred,
pomahat jim pfi ¢innostech, které nemohou vykonavat samostatné, pod-
porovat je pfi rozvoji jejich osobnosti, umoznit jim uspokojovat socidlnf po-
tfeby a v co nejvétsi mife je zaclenit do spole¢nosti.

Sluzba je pro kazdého klienta individualné pldnovana dle jeho poza-
davkd a potreb, zaroven respektuje principy formulované ve vefejného
zévazku.

Uzivatelll osobnf asistence v roce 2012 bylo 64 lidi ve véku od 3 do
25 let s rozdilnymi diagndzami z autistického spektra. Sluzbu zajistoval tym
osobnich asistentll, administratorka, koordindtorka sluzby, kli¢ova pracov-
nice a socialni pracovnice. Na sluzbé se podileli externi pracovnici — lektofi
ze SPC Stolcova, supervizofi, mzdové a vieobecnd Ucetni a auditorka.

Na zajisténti sluzby se v roce 2012 podilel tym 60 osobnich asistent(,
7 toho 54 v pracovnim vztahu na DPP, 4 z nich v pribéhu roku pfeslo na
DPC. 2 asistenti byli zaméstnani na HPP. Celkové bylo poskytnuto 8316 asi-
stencnich hodin pro déti a dospélé s PAS, z toho 6352 asistencnich hodin

Pravidelné nejvétsi zdjem o asistenci byl ve skolnim roce, naopak
o prazdnindch poptavka po sluzbé tradi¢né klesd. V roce 2012 klienti nej-
Casteéji vyuzivali asistenci s cilem zajisténi volnocasovych aktivit po skonceni
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vyucovani (57). Jednalo se o vyzvednuti ditéte ze Skoly nebo $kolského za-
fizeni, spolecné straveny volny ¢as a doprovod domd.

Asistence byla poskytovéna ve mésté Brné, dale pak v Tisnové, Ofecho-
v&, lvancicich, Kufimi, Mikulové a v BlaZovicich, ve Slapanicich, Mokré-Horé-
kové, Modficich, Popicich, Starovicich, Sildvkach, Slavkove, Velkych Opato-
vicich, Ofechove, Ostrovacicich, Ricmanicich.

Z hlediska osobnich cilG uzivatell sluzby se prostrednictvim osobni
asistence podafilo naplnit vétsinu vytycenych cilli obsazenych v individu-
alnich planech uZivatell. Zpravidla se jednalo o udrzeni a upeviiovani do-
vednosti ze skoly (sebeobsluzné, zvladani béznych kazdodennich situaci,
zajisténi bezpecné cesty domd). V jednom pripadé byla sluzba ukoncena
z dlvodu naplnéni cile — ndcviku samostatné cesty ze skoly domd - coz
povazujeme za velky Uspéch.

V roce 2012 probéhly zmény ve struktufe sluzby osobni asistence. No-
vou koordinatorkou sluzby se stala Martina Prchalova, DiS. RovnéZ od cerv-
na vznikla nové pozice klicové pracovnice pro osobni asistenty, na kterou
nastoupila Mgr. Lenka Maruniakova.

Nase osobni asistentky a asistenti si v loriském roce zvy3ovali svou kva-
lifikaci na Skolenich organizovanych APLA-JM o.s. a JMK, a déle rozvijeli své
dovednosti v ramci pravidelnych interviznich setkdnf a skupinovych super-
vizi. Intervize probéhly v roce 2012 celkem ¢tyri. Jejich Ulohou bylo v prvé
fadé poskytovat osobnim asistentdm podporu a vedeni a umoznit vza-
jemné sdilenf zkusenosti. Supervize ved| v loriském roce externi supervizor
Mgr. Martin Hofman. Osobni asistentky a asistenti méli moznost se celkem
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7x za rok zUcastnit skupinové supervize, které davaly prostor jejich osobnim tématdm
spojenych s vykonavani jejich prace.

V fijnu 2012 probéhla v nasf organizaci vefejnospravni kontrola na misté na zakladé
povereni vedouciho Odboru socidlni péce Magistrdtu mésta Brna. Predmétem kontro-
ly bylo hospodafenf s vefejnymi prostiedky véetné provéfeni konkrétnich cild kontroly
a dodrzovani zésad efektivnosti, U¢elnosti a hospodareni projektu Osobnf asistence pro
déti a mladé lidi s poruchou autistického spektra za rok 2011.

Dne 14. listopadu 2012 Magistrat mésta Brna zjistoval rozsah poskytovani osobni asi-
stence. Pracovnici se zaméfili na evidenci smluv s uZivateli, databazi poskytnuté péce,
cenik sluzeb, zpracovani metodiky
dle standard( kvality, vykazovani
i Cinnosti osobnich asistentd, in-
dividudini plany klientl a proces
jejich vyhodnocovani. Byli vybrani
3 ndhodni uzivatelé, u nichz byla
zkontrolovana celkova dokumen-
tace (smlouvy, individudini plan,
krizovy plan, vykazy). U viech uzi-
vatelll vykdzané Udaje souhlasily
s fakturaci za uvedené obdobi, pi-
semna forma zéznam( souhlasila
s databézi. Vysledky obou kontrol
byly velmi pozitivni, pracovnici
magistratu se presvédcili o kvalité
poskytované sluzby v nasi organi-
zaci.
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2012 s rokem 2011



V prosinci se uskutecnil prvni ro¢nik Galavecera pro osobni asistentky a asi-
stenty, ocenili jsme je za jejich préci a spolecné jsme tak uzavieli rok 2012.

64 klientu, 60 asistentdi, 8316 asistené¢nich hodin.

Komentafre rodicu:

,Nevim, snad bychom méli vic platit, aby sluzba nekoncila kvili nedostat-
ku penéz”

,U Zddné jiné sluzby jsme se nesetkali s tak dokonalym pfistupem k ndm
jako klientdm.”

,Vsichni pracovnici jsou mili, vstticni, vZdy poradi. Jsou to odbornicina slo-
vo vzati, proto je kazdd ndvstéva v APLE radost”

,Komunikace byla bezproblémovd, odehrdla se zejména pri zddosti o sa-
motnou asistenci pro nase dité. Ostatni komunikace probihala formou
mailu. S pristupem persondlu mdme jen dobrou zkusenost.”

Proc byste doporucili nasi sluzbu OA?

,Je to pomoc s nalezenim asistence a urcitd zdruka odbornosti asistentad,
ale vZdy je to individudini, zdlezi na tom, jaky asistent je a jak si ,sedne”
sditétem.”

Je to duleZité mit jistotu, Ze je o dité dobre postardno, Ze je v bezpeci”
,Spokojenost, spolehlivost, davéra.

,Jsme velice vdécni za to, Ze mizeme takovouto sluzbu vyuZivat. Je to velkd
pomoc.”
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5. RANA PECE

Rana péce je bezplatnd terénni sluzba s cilem podpory rodin, které pe-
¢uji o dité predskolniho véku s poruchou autistického spektra. Sluzba je
urcena pro rodiny s bydlistém na Uzemi Jihomoravského kraje, a to do
veku 7 let ditéte nebo jeho ndstupu povinné skolni dochéazky. Zahrnuje
aktivity zamérené na podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho specific-
ké potfeby a individudIni moznosti, zaroven se soustfedi na rodinu jako
celek. Vedle pravidelnych mési¢nich navstév poradkyn v rodindch jsme
pofadali rodi¢ovska setkdni, bezplatnd skoleni pro rodice, tisk komuni-
kacnich karet a nabizeli pres 130 kniznich tituld a 60 didaktickych poma-
cek v pljcovné.

Sluzba ma mésicni kapacitu 15 klientskych rodin. Zajem o sluzbu silné
prevysuje jeji kapacitu, v evidenci zadatelll jsou zapsany dalsi ¢ekajici rodi-
ny. Pfi individudlnich konzultacich v rodinach seznamujf poradkyné rodice
s moznostmi podpory komunikace a provéz je pfi nacviku fe¢ovych i komu-
nikacnich dovednosti vedoucich k funkénimu dorozuméni s okolim. Prvnf
setkdnf s rodinou probfhala vétsinou v kanceldfi organizace, na kterych se
sedli rodice nebo nejblizsi osoby déti (babicka, teta) s kontaktnf pracovni-
ci. V prlibéhu anamnestického rozhovoru zjistovala pracovnice informace
o dosavadni komunikacni Urovni ditéte, jeho komunikacnich zvycich, vza-
jemném porozumeéni s rodinou i vrstevniky. Diky témto vstupnim informa-
cim se poté mohla prifazena poradkyné vénovat samotné praci na rozvoji
komunikac¢nim dovednosti.

V roce 2012 jsme poskytli ranou péci 18 rodinam, z toho 10 brnén-
skym a 8 mimobrnénskym z nejriznéjsich koutl Jihomoravského kraje
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(napt. Ivancice, Letovice, Sebrov, Starovice, Vysoké Popovice, Mi-
kulcice).

Persondlné se na chodu sluzby podilelo celkem 7 pracovnic - ve-
douci a kontaktni pracovnice, poradkyné. Diky velkému zdjmu
o sluzbu doslo oproti lonskému roku k navyseni poctu poradkyn.
VSechny pracovnice maji dlouholetou praxi v oblasti prace s détmi
s autismem, maji zkusenosti ze Skolstvi i socidlnich sluzeb, jsou spo-
luautorkami metodik zaméfenych na rozvoj klicovych kompetenci
73kd s autismem.

18 klientskych rodin, 267 konzultaci, 561 intervenci

Setkavani rodi¢t déti s autismem

Setkdvanirodicl déti s autismem je projekt, ktery doplnil sluzbu rana
péce.SetkavanibylazaloZzenana pravidelnych schlizkach rodicd s od-
borniky, pfi kterych byl vénovan prostor pro pfednaskovou a diskus-
nf ¢ast. Pracovalo se se skupinovou dynamikou, setkdvani predstavo-
vala urcitou formu svépomocné psychoterapie. Oprotirané péci byly
skupiny oteviené vsem rodiciim predskolackd, nejen pro uZivatele
sluzby.

Celkové jsme se sesli6x a vénovali se tématlim vyroby pomdicek,
rozvoje komunikacnich dovednosti, moZznostem relaxace a travent
volného casu, vyuziti didaktickych pomUcek, nacviku hry a hernich
situaci a nastupu povinné skolni dochazky.

Paralelné ke skupiné byl zajistén program pro déti, na kterém se
podileli dobrovolnici a osobni asistenti organizace. Rodice tak méli
mozZnost zapojit se do skupiny a zaroven nepocitovat nejistotu, zda
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je jejich dité v pofadku. Z analyzy zpétné vazby je zfejmy zjem rodin pra-
videlné se setkdvat a spole¢né ve skupiné diskutovat nejen své zkusenosti,

ale také na podkladé novych informaci si osvojovat podpdrné kompetence
smeértujici k vychové déti.

Pocet setkani: 6 setkani
Pocet tcastnika: 19 rodica
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6. VOLNOCASOVE AKTIVITY

Cilem projektu Volnocasové aktivity je nabidnout détem s poruchou au-
tistického spektra jasny a prehledny volnocasovy program. Cil projektu se
nam podafilo naplnit. Détem s poruchou autistického spektra jsme nabidli
6 volnocasovych krouzkd a z dlvodu velkého zajmu jsme je ve Skolnim roce
2012/2013 navysili o dalsi krouzek.

Déti se mohly zUcastnit tH tdborl (dvou pobytovych a jednoho pfi-
méstského). Béhem krouzk( déti ziskavaly nové dovednosti a rozvijely své
schopnosti.

Keramicky krouzek probihal v keramické dilné v 7VS Vesna v Brné. Tvorba
z keramické hliny rozviji jemnou motoriku, pfedstavivost a pocit uspoko-
jeni z dobfe odvedené préce (viditelné vyrobky si mohou déti vzit domd,
byvaji vystavovany na vystavach, velice ¢asto je davaji jako darek k rliznym
piileZitostem apod.). Krouzek vede vedouci a déti jsou doprovdzeny svymi
osobnimi asistenty.

Sportovni krouzek se setkal s velkym pozitivnim ohlasem, proto jsme
v 4t 2012 k pavodnimu sportovnimu krouzku pfipojili jesté jeden. Ve spor-
tovnim krouzku déti prekondvaji rizné pohybové tkoly, od rozcvicky, opici
drdhy, az po kolektivni a micové hry.

Oblibenou volnocasovou aktivitou bylo plavani, které déti s PAS mohly
navstévovat v doprovodu svych rodic. APLA-JM méla pronajaty cely bazén

v Laznich mésta Brna, na ulici Rasinova.

Sobotni vylety realizujeme jiz nékolik let. Kombinujeme turistiku s na-
vstévou muzef, hradd ¢i jinych zajimavosti v blizkém okolf Brna. Abychom
zarucili dostate¢né bezpedi, je kazdé dité doprovazeno dobrovolnikem
APLA-JM. Na celkem deseti sobotnich vyletech jsme navstivili Aquapark
v Brng, TermélIni 1dzné v LAA a.d.Thaya, Papousci Zoo v BoSovicich, rozhled-
nu a oboru v Zidlochovicich, zamek ve Slavkové a ZOO v Brnég, prosli jsme
trasy Ceska-Brno, Kralovo Pole, chrénénou krajinnou oblast Palavu, Kvétnici
u Tisnova a nazdobili jsme vanocni stromecek pro zvifatka nedaleko Tis-
nova.

Bubnovani je krouzek, ve kterém se déti uc¢i rlznym rytm0m, procvicuj
koordinaci pravé a levé ruky, jemnou motoriku a predevsim sladit se s ji-
nymi détmi, proto je krouzek veden tak, Ze ¢ast probihd spole¢né a ¢ast
individualné po dvojicich se svymi osobnimi asistenty.

Dopravni krouzek je celkem novéjsi aktivita s mensi tradici. | presto si nasel
své skalnf naddence, ktefi pravidelné jednou tydné procestovali ¢ast Brna,
nebo si prohlizely fotky MHD z jinych mést, vystfihovaly a lepily modely
vozU. Krouzek vede vedouci a déti jsou doprovazené svymi osobnimi asi-
stenty.

Priméstsky tabor je alternativou pro ty, ktefi se z jakéhokoliv ddvodu ne-
mohou nebo necht&ji Gcastnit tabora pobytového. Probihal na Z5 Brno,
Stolcova 16, které jim nabidla odpovidajic zdzemi vybavenych tiid, jidelny,



télocvicny a zahrady. Rdno se déti sesly se svymi dobrovolniky, pifjemnym
zpUsobem spolu stravili den a odpoledne je dobrovolnici predali rodi¢tm.
Program vymysleli dobrovolnici spole¢né s détmi. Tabor trval od pondéli
do pétku a Ucastnilo se ho 8 déti (pfed zacatkem tadbora onemocnéli dva
Ucastnici). Pfiméstsky tabor probihal v terminu 30. 7. - 3.8. 2012. Tébor jsme
rozdélili podle funkénich schopnosti na oddil déti s Aspergerovym syndro-
mem, dalsi oddily tvofily déti s détskym autismem, které se svymi asistenty
travily ¢as individudiné rdznymi aktivitami. Nejvétsi ispéch méla ndvstéva
bazénu, cukrarny a vylety vlakem po okolf Brna. Pocasf Ucastnikim pfalo,
proto vétsinu doby strévili mimo zézemf ZS Stolcova, kam si chodili pouze
pro obédy.

Pobytovy tabor I. a Il. majf své opodstatnéné misto v prazdninovém obdobi
pro kazdé dité. U déti s autismem tomu nenf jinak. Pobytové tabory probi-
haly v Hotelu Myslivna Nedvédice, jehoZ personal je vstricny ke specifickym
potfebdm détf s autismem, okoli hotelu je lesnaté, tudiz jim umozniuje rela-
xaci v klidném prostfedi. Princip programu je velmi individudini, coz zajistili
osobni asistenti APLA-JM. Na tdbore se seslo 20 déti s autismem. Prvni tabo-
ra probihal v terminu 14.7.-21.7.2012 adruhy 21.7.- 28.7.2012. Program
tvofeny dobrovolniky i vedouci umoznil détem Ucastnit se karnevalu, stez-
ky odvahy, celodennich vyletli na hrad Pernstejn a na koné, taborakd apod.

Pocet déti zapojenych do volnocasovych aktivit APLA-JM: 48 déti,
809 kontakt,

Pocet vedoucich, ktefi vylety vedli: 7 vedoucich,
Pocet dobrovolnikii, ktefi v projektu pomahali: 47 dobrovolniki
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7. DOBROVOLNICI

Dobrovolnik svou ¢innosti pomahd zkvalitnit Zivot lidem s PAS a jejich ro-
dindm. V roce 2006 jsme akreditovali dobrovolnickou sluzbu u Ministerstva
vnitra a od té doby spolupracujeme s dobrovolniky, kteff jsou ochotni ve-
novat svdj drahocenny volny ¢as nasim klientlim, tedy lidem s PAS. Vétsinu
klientl tvofi déti a mladf lidé do 26 let. Dobrovolnici jsou stavebnimi pilifi
volnocasovych aktivit, které APLA-JM pro své klienty pofada.

Dobrovolnici pomdhali na sobotnich vyletech a taborech, kde zajisto-
vali program. Také ndm velkou mérou pomahali na akcich, které souvisely
s osvétovou ¢innosti autismu, predevsim na akcich pofadanych k prilezitos-
ti Svétového dne informovanosti o autismu.

Vsem dobrovolnikim APLA-JM dékujeme za spolupraci, jejich
¢innosti a ochoté pomoci si velmi vazime.

50 dobrovolniku, 550 odpracovanych hodin

16




VYROCNI

8. ZAMESTNAVANI LIDi S AUTISMEM

Dne 29. 2. 2012 byl ukoncen projekt Zaméstnavani lidi s autismem (reg.
¢islo CZ.1.04/3.3.05/31.00241). Projekt se ndm podafilo uzavfit. Pozice pro-
jektu nebyla lehkd, byl to pilotni projekt zaméfeny na zaméstnavani osob
s autismem na pracovnim trhu. Pro nasi organizaci v kontextu miniméalné
Jihomoravského kraje to byla bezprecedentnf uddlost, ze které se chceme
poucit a na kterou jsme jiz navazali dalsimi aktivitami (dali projekt, plan so-
cialni rehabilitace apod.). Jak se ukézalo z vysledkl projektu, cesta k bezpro-
blémovému zaméstnavani osob s PAS bude slozitd. Musf se na ni neustale
intenzivné pracovat, i kdyz tomu napf. politicko-ekonomicka situace CR
i ve svété nepreje. Nejdulezitéjsi je informovanost zaméstnavatell a jejich
ochota osoby s PAS zaméstndvat, coz doufdme, ze ndm bude postupné vice
a vice dafit. Véfime, Ze pracovni trh pfinese v budoucnu pro osoby s PAS
nové a hodnotné pracovni pfilezitosti.

Zde jsou vysledky projektu:

Nové vytvofené produkty — bilan¢ni diagnostika, misto na zkousku, aktivi-
zace a motivace, vyhledavani pracovniho mista, doplnénf vzdélani/rekvali-
fikace, metodika

Pocet podpoienych osob - 30
Nové vytvoiena pracovni mista - 8 (rlizné uvazky)

ZPRAVA 2012
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9. INTEGRACE OSOB S PAS NA PRACOVNI TRH

Pocatkem kvétna 2012 jsme zahdjili realizaci projektu, Integrace osob s PAS
na pracovni trh” podpofeného v rdmci Operacniho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost (reg. ¢. CZ.1.04/3.3.05/75.00287).

Projekt fedf problematiku osvojovani pracovnich ndvykd a zaméstnanos-
ti osob s PAS komplexné od faze diagnostikovéni az po nalezeni stalého
zaméstnani. Navazali jsme tak na zapocaty zédmeér predchoziho projektu
Zaméstnavani lidi s autismem a i do budoucna planujeme zaméfit se na
podporu mlddeZe a dospélych s PAS v oblasti zaméstnanosti a pracovnich
uplatnént.

Cilem projektu je nastavit takovy systém diagnostikovani a vzdélavani
osob s PAS, aby byli tito lidé umistitelni na trh prace a vytipovanymi zamést-
navateli akceptovani. V pribéhu 2 letého projektu bude probihat bilan¢ni
a pracovni diagnostika lidi s PAS, jejich motivace ke vstupu na pracovni trh,
vzdéldvani v oblasti pracovnich navykl a praktickych dovednosti souviseji-
cich s uplatnénim na trhu prace, véetné tréninku téchto aktivit, a ndsledné
zajisténi pracovniho mista min. po dobu 6 mésica.

V poslednich letech se do véku nastupu do svého prvniho zaméstna-
ni dostavaji osoby, které byly jako prvni v CR diagnostikovany jako osoby
s poruchou autistického spektra (PAS). Vzhledem k tomu, Ze se jedna o spe-
cifickou skupinu osob s obtizemi v komunikaci, socidlnich vztazich a pred-
stavivosti, je nezbytné jim pfi nastupu do zaméstnani poskytnout zvysenou
péciaodbornou pomoc. Lidé s autismem jsou vylouceni z pracovniho trhu,
anebo pracuji na mistech, kterd zdaleka nevyuzivaji jejich schopnosti a do-
vednosti.

V rdmci projektu nabizime bezplatné Gcastnikiim:

Bilan¢ni a pracovni diagnostiku

Posouzeni pracovnich a socialnich dovednostf, aktivizaci a motivaci
Kurzy pracovnich ndvykd a praktickych dovednosti souvisejicich s uplat-
nénim na trhu prace

Asistenci lidem s PAS

Vyhledavéni a zajistén{ pracovnich mist

V pribéhu roku 2012 jsme oslovili potencidlni zdjemce a jednali s nimi
o Ucastni v projektu. Do projektu se zapojilo 30 osob starsich 15 let,
i naddle nds kontaktuji novi zdjemci. Od letnich prédzdnin absolvovali
Ucastnici bilan¢ni a pracovni diagnostiku formou individudlnich konzul-
taci s psychologem nebo psychoterapeutem a specidlnim pedagogem
k rozpoznanf svych silnych a slabych stranek. Na konci této aktivity byli
sezndmeni s kariérnim planem, ktery shrnuje jejich dosavadni vzdélani
a pracovnf zkudenosti, pfedkladd analyzu schopnosti, dovednosti, zajmu
a motivace, stanovuje pfedpoklddanou miru podpory v zaméstnani a na-
vrhuje dalsi vzdélavani, popf. rekvalifikaci. Na bilan¢nf diagnostiku navaza-
la aktivizace a motivace spolecné s posouzenim pracovnich a praktickych
dovednosti. Na zékladé posouzeni byly koncipovény kurzy pracovnich
navyk( a praktickych dovednosti souvisejicich s uplatnénim na trhu pra-
ce tak, aby obsahové i metodicky odpovidaly individudinim potfebdm
Ucastnikd.
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10. SKOLENI ZDRAVOTNICKEHO PERSONALU V OBLASTI
PRACE S PACIENTY S AUTISMEM

V roce 2012 jsme piipravili, podali a ziskali dotaci na projekt Skoleni zdravot-
nického persondlu (reg.c. CZ.1.07/3.2.04/04.0020). Realizace projektu byla
zahdjena 1. 1. 2013. Partnerem projektu je Fakultni nemocnice Brno, ktera
zajistuje odborny Iékafsky metodicky tym a také nasi zaméstnanci (z fad pe-
dagog Z&kladni $koly, Brno, Stolcova 16 a SPC), ktefi pracuji metodicky na
piipravé podkladl z oblasti specidlni pedagogiky. Hlavnim cilem projektu je

11. VZDELAVACI CENTRUM

Vzdéldvaci aktivity v organizaci Asociace pomdhajici lidem s autismem
APLA-JM 0.s. v roce 2012.

V minulém roce jsme nabizeli 12 kurz& akreditovanych MSMT. Za
cely rok 2012 jsme uspofadali celkem 11 kurz, ve kterych jsme proskolili
157 osob. Kurzy probihali na Zakladni skole, Brno, Stolcova 16, jejiz zamést-
nanci vzdélavaji jako externi odbornici v nasi organizaci. Nad kurzy dohlizi

metodicky Mgr. Zuzana Zampachova.
Seznam kurzl nabizenych organizaci v roce 2012:

1. Zvlddani naro¢ného chovani u déti, zakd a studentd s PAS
2. Zé&klady komunikace s vizudIni podporou u déti s PAS

vytvofit pfedpoklady pro rozvoj vzdélavani a posileni informovanosti o na-
bidce vzdélavéani v oblasti prace s pacienty s autismem pro Iékafe a zdravot-
nicky personal, kteff se mohou ve své praxi setkat s témito pacienty. Tohoto
cile dosdhneme vytvofenim dvou vzdélavacich kurzl pro |ékafe a zdravotni
sestry v¢. metodickych materidlt a proskolenim zdravotnik( v Jihomorav-
ském kraji.

3. Volnocasové aktivity u déti s PAS v rdmci metodiky Strukturovaného ucenf
4. Zaklady grafomotoriky, ndcvik ¢tenf a psanf u déti a zakd s PAS
5. Nacvik sebeobsluznych dovednosti u déti s PAS
6. Aspekty psychologické diagnostiky a podpora déti, zakl a studentd
s PAS
7. Tvorba pomcek jako prostredek k efektivnimu vzdélavani déti, zakd
s PAS
8. Vzdélavani détf s autismem |. - zacatecnici
9. Vzdélavani déti s autismem II. - pokrocilf
10. Nacviky socidlnich dovednosti u déti, 74kl a studentd s PAS
11. Integrace a podpora déti a zakd s PAS
12. Specifika vzdélavani déti a zakd s Aspergerovym syndromem
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12. DESETILETE VYROCI ZALOZENI APLA-JM

Dne 23. 4. 2012 jsme oslavili
desatého vyrocli své existence
spolu s herci Méstského divadla
Brno. Ti si v rdmci akce ,Asisten-
ce na zkousku" zafadili s détmi
s diagnézou autismu v brnén-
ském hernfm parku Bongo, kte-
ry pro tuto oslavu poskytl své
prostory. Herci se vzili do poné-
kud netypickych roli — vyzkou-
Seli si, jaké to je byt asistentem
ditéte, které vnima okolni svét
Uplné jinym zplsobem, nez
jsme zvykli.

Tuto nasi akce organizova-
la a sponzorovala pani Hedvika
Novotna z agentury MysMas PR,
kterd nase sdruzenf dlouhodo-
bé podporuje. Patif ji velké diky!




13. DALSI AKTIVITY

Benefi¢ni koncert

Dne 7. ledna se uskutecnil benefi¢ni koncert v katedréle sv. Petra a Pavla. Vy-
stoupil Démsky smiseny sbor a Domsky komorni sbor Brno se svymi solisty,
orchestr katedrdly sv. Petra a Pavla, ktery fidili Dagmar a Petr Kolafovi. ViytéZek
koncertu si nase organizace rozdélila spolu s ob&anskym sdruzenfm AUT.

Prezentace Desatera komunikace s pacienty s autismem v poradu CT
Desatero komunikace s pacienty s autismem, které vzeslo z pfednaskového
féra pro zdravotniky pofadané na podzim 2011, vzbudilo pozitivni ohlasy
a zajem Siroké vefejnosti. Problémy v komunikaci s osobami se zdravotnim
postizenim se pokousi od roku 2006 fesit Narodni rada osob se zdravotnim
postizenim (NRZP) svym projektem tzv. Desater komunikace pro zakladnf
typy zdravotniho postizeni. Desatero vypracované APLA-JM os. bylo NRZP
schvdleno a zafazeno mezi tato Desatera a je k dispozici na webu NRZP. Z3-
jem o zasady efektivni komunikace s lidmi s autismem projevila také Ces-
kd televize, kterd pozvala zastupce APLA-JM o.s. do Zivého vysilanf pofadu
Sama doma, vysilaného na CT1. 15. Unora piibliZila projekt ve vysilani Pavla
Kridvkova.

Sendvic 2012

Krasnych 19 780 K¢ jsme dostali od Ucastnik(l internetové hry SENDVIC
v roce 2012. Sendvic je tymova internetova hra, pfi niz hraci provéruji nejen
svoje logické uvazovani a schopnost lustit Sifry, ale musite také védét, kde
hledat informace a vyuZijete i sv{j vseobecny rozhled. Svym Ucastnickym
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poplatkem prispéli hrac¢i na Uhradu osobni asistence, rané péce a volnoca-
sovych aktivit pro déti a mladé lidi s autismem.

Dékujeme viem hraclim a organizatorlim, kteff nase obc¢anské sdruze-
nf jiz desatym rokem podporuiji.

Modry privod

Jiz podruhé jsme se pfipojili k celosvétové akci Light it up Blue a opét po
roce se sesli na Modrém prlvodu, rozsvitili jsme modré lampicky a pravo-
dem vyrazili do centra Brna. Privod jsme zakoncili spole¢nym posezenim

u kdvy nebo caje v prijemné kavarnicce.

LT
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Hry evropského paralympijského vyboru pro mladez v Brné
Ve dnech 20.-24. ¢ervna 2012 probihaly v Brné Hry evropského paralym-
pijského vyboru pro mlddez. Hlavnim posldnim projektu byla integrace déti
a mladych lidf se zdravotnim postizenim prostfednictvim sportovnich akti-
vit do spole¢nosti.

Do pestrého nejen sportovniho programu jsme pfispéli i my, a to svym
stdnkem s moznosti orientacné zjistit, zda se neblizite autistickému spektru.

Nasi dobrovolnici nabidli AQ test (kvocient autistického spektra), ktery
orientacné informoval o riziku Aspergerova syndromu v adolescenci a do-
spélém véku.

BRNO 2012

()

YOUTH GAMES
Darujme.cz
V tomto roce jsme po podpisu smlouvy s NADACI VIA, kterd za icelem pod-
pory neziskového sektoru zabezpecuje provoz darcovského portélu daruj-
me.cz, zacali ziskavat finan¢nf prostfedky od darct formou vefejné sbirky.

powered by »darujme.cz | BEZPECNA CESTA PRO VASE DARY

Den otevienych dvefi

Dnem otevrenych dvefi jsme se pripojili k celostatni akci,Tyden socidlnich
sluzeb v Ceské republice” U nds probehl 9. fijna a na programu bylo promi-
tanim film{, projekce fotek, ¢itarna, ukdzky strukturovanych tkold, AQ test
a mnoho dalsiho.

Kalenda¥

Zé&vérroku 2012 byl ve znameni prodeje kalendére studenta a amatérského
fotografa Martina Poldka, ktery se rozhodl vénovat ¢ast zisku z prodeje na
podporu nasi organizace. Kalendar formétu A3 obsahoval 13 barevnych fo-
tografii s tematikou pfirody, z kazdého prodaného kusu vénoval autor 30 K&
z celkové ¢astky 300 K¢/kus. Propagaci podporila PR agentura My3$Mas in-
formacnim letdkem a vydanou tiskovou zpravou. Diky této spolupréci bylo
prodano 100 kalendard. Viybrand ¢astka 3.000 K¢ byla pouZita na rozsifenf
knihovny o nové kniznf tituly, které nabizime k zapdjcent.
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1 4. UCETN ICTVI PASIVA rgI;L(:J k1.it.32\1012 k31.it2a.v2012

A.Vlastni zdroje celkem 86 29 275

ROZVAHA KE DNI 31. 12. 2012 (v tisicich K¢) AL ménicekemn i “ K

A. 1. 1. Vlastni jméni 88 14 14

AKTIVA Cislo Stav Stav AlLVysledek hospodarent celkem 91 15 261

radku | K1.1.2012 | k31.12.2012 A1 1. Ucet vysledku hospodafeni 92 76 246

B. Kratkodoby majetek celkem 4 1735 2090 A.11. 3. Nerozdél. zisk,neuhr.ztréta minullet | 93 61 15

B. II. Pohleddvky celkem 52 1334 1027 B. Cizf zdroje celkem 9% 1706 1815

B.1I.1. Odbératelé 3 0 01| B Kratkodobe zévazky celkem 106 1332 1717

B.1I.4. Poskyt[luté proyoznizélohy 56 23 19 B.IIL 1. Dodavatels 107 832 o

B.11. 5. Ostatni pohledavky 57 3 127 B.11. 3. Prijaté zdohy 109 0 817
B. II. 12 Ndroky na dot.a ost.zuct.se 64 1308 562

strozpoctem B. Ill. 4. Ostatni zavazky 110 48 22

B.1I. 18. Dohadné ity aktivni 70 0 319 B.1Il. 5. Zaméstnanci m 149 124

B. lll.Krdtkodoby financni majetek celkem 72 401 1018 B.II. 6. Ostatni zévazky viici zaméstnancim | 112 40 40

B.. 1. Pokladna 3 118 60 B.IIl. 7. Zavazky k MSSZ a ZP 113 58 49

B.1Il. 3. Ucty v bankich & 283 958 B.1II. 9. Daii ze zavislé &innosti 115 8 17

B. IV. Jind aktiva celkem 81 0 45 B. 11 17.Jiné zévazky 13 0 0

B.IV..Naldady pritich obdobi 82 0 0 B. I, 22. Dohadné téty pasivni 128 197 149

B. IV. 2. Prijmy pfistich obdobi 83 0 45 B.IV.Jind pasiva 130 274 o8
AKTIVA CELKEM 85 1735 1735

B. IV. 1. Vydaje pristich obdobi 131 3 0

VBrné dne 28.3.2013 B. V. 2. Vyjnosy pfistich obdobi 132 371 98

Sestavila: Dana Vlachova PASIVA CELKEM 134 1735 2090

Schvalil: Mgr. Martin Polensky, statutarni zastupce
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY KE DNI 31. 12. 2012 (v tisicich K¢)

ZPRAVA 2012

Cinnosti v G¢etnim obdobf rok 2012

Cinnosti v Géetnim obdobf rok 2012

NAKLADY rg;:::] vljllavnl’ Ho§P0déFské Celkem VYNOSY rg;:& Vljllavni Ho§podéfské Celkem
cinnost cinnost ¢innost cinnost

A. Naklady 1 3502 204 3706 B. Vynosy 44 3726 226 3952
A. 1. Spotfebované nakupy celkem 2 283 3 286 B.1. Tribv za vlastni vkonv a za zbozi

A.1.1. Spotieba materilu 3 224 3 227 celken¥ o ® 750 226 976
A. 1. 4. Spotteba energie 4 59 0 59 B. I. 1Trzby za vlastni vyrobky 46 2 0 2
A. II. Sluzby celkem 7 967 174 1141 B.1. 2.Trzby z prodeje sluzeb 47 748 226 974
A. 1. 5. Opravy a udrZovani 8 2 0 2 B. IV. Ostatni vynosy celkem 59 196 0 196
A.11. 6. Cestovné 9 24 0 24 B. IV. 15. Uroky 63 2 0 2
A.11.7. Néklady na reprezentaci 10 0 0 0 B.1V. 18. Jiné ostatni vynosy 66 0 0 0
A.11. 8. Ostatni sluzby 1 940 175 1115 B. V1. Prijaté pispévky celkem 75 854 0 854
A. 111 Osobni naklady celkem 12 2039 25 2 064 B.VI. 27. Piijaté pispévky (dary) 71 827 0 827
A.111.9. Mzdové naklady 13 1691 25 1716 B. V1. 28. Piijaté clenské pfispévky 78 27 0 27
A. 1. 10. Zakonné socidIni pojisténi 14 348 0 348 B. VII. Provozni dotace celkem 79 1926 0 1926
A.IV. Dané a poplatky celkem 18 -1 1 0 B.VII. 29. Provozni dotace 80 1926 0 1926
A. IV. 16. Ostatni dané a poplatky 21 -1 1 0 Vynosy celkem 81 3726 226 3952
A.V. Ostatni naklady celkem n 214 1 215 C. Viysledek hospodareni pred zdanénim | 82 224 22 246
A.V. 18. Ostatni pokuty a pendle 24 1 0 35 (. 34 Dani z piijmu 83 0 0 0
A.V. 24. Jiné ostatni naklady 29 179 1 180 . e L

Naklady celkem 2 | 3502 204 | 3706 D. Vysledek hospodarenipozdanéni | 84 224 22 246

V Brné dne 28.3.2013



PRILOHA K UCETNI ZAVERCE podle §30 vyhlasky 504/2002 Sh.

Ucetni jednotka: ASOCIACE POMAHAJICI LIDEM
S AUTISMEM
APLA-IM 0. s.
Sidlo: Flgnerova 30,613 00 Brno
ICO: 26589907
Prdvni forma ucetni jednotky: obcanské sdruzenf
Poslani: Podpora systematické a komplexnf

profesionalni pomoci lidem s poru-
chou autistického spektra (PAS) re-
spektive s pervazivnimi vyvojovymi
poruchami (PVP) a jejich rodindm.
Datum vzniku ucetni jednotky: 4. 4. 2002, registrace u MV ¢ j:
VS/1-1/49 839/02-R
Ucetni obdobi:
Ucetni zdvérka sestavena ke dni:

kalendarni rok
31.12.2012

Jména a pfijmeni ¢lend statutarnich organi: Rada sdruzeni
Magr. Martin Polensky — prezident a statutdrni zastupce

Mgr. Andrea Malenova - viceprezident a statutarni zastupce

Jana Kadlcova - viceprezident a statutarni zastupce

Ucetni jednotka vede Ucetnictvi v souladu se zakonem ¢.563/1991 Sh.
o0 Ucetnictvi, s vyhl. ¢.504/2002 Sb. a ¢eskymi Ucetnimi standardy.

Ucetni jednotka nevlastni dlouhodoby hmotny majetek.

Ucetni jednotka netvoila zadné opravné polozky ani rezervy.

APIA
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Ucetni jednotka nema zastaven zadny majetek, necerpé zadné bankovni
Uvery.

ZpUlsob ocerovéni aktiv a zdvazkd je v souladu se zakonem o Ucetnictvi.
Aktiva a zavazky v cizf méné - je pouze valutové pokladna v EUR, konecny
zGstatek byl prepoc¢itan kurzem CNB k 31.12.2012.

Ucetni jednotka nemd podil v zadné jiné ucetni jednotce.

Ucetni jednotka nema zavazky z mezd, dani ani k institucim po splatnosti.
Utetnf jednotka neposkytla zadné plnéni, obchodni smlouvy ani jiné
smluvni vztahy statutarnim orgdndim ani ¢lendm obcanského sdruzent.
Ucetni jednotka neposkytla zadné pjcky, Gvéry ani zalohy statutérnim or-
ganlim ani ¢lendm obcanského sdruzent.

Prdmeérny prepocteny stav zaméstnancll v pracovnim pomeéru béhem
Ucetniho obdobi je 12.

Cinnost sdruzeni je dale zajistovana v rémci dohod o provedent prace a do-
hod o pracovni ¢innosti asisten¢ni sluzbou.

Za dohody konané mimo pracovni pomér a prace v pracovnim poméru
jsou celkové mzdové a ostatni socialni ndklady uvedeny ve vykazu zisku
a ztraty.

Vysledek hospodafeni v ¢lenéni na hlavni a hospodafské ¢innosti je v soula-
du s vykazem zisku a ztraty. U¢etni jednotka v Ucetnim obdobni vykazovala
vedlejsi hospodéafskou ¢innost, a to prodej drhanych naramk( a klicenek za
dobrovolnou cenu a poradala skoleni v oblasti péce o osoby s PAS.
Vyznamné polozky neuvedené ve Viykaz zisku a ztraty a Rozvaze nejsou.
Ucetni sluzby byly zajistovany externé.
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Zéklad dané z pfijmU byl zjistén dle zakona o danich z pfijma. Prostfedky
ziskané z danovych ulev jsou prlibézné pouzivany ke kryti vydaji souvise-
jicich s hlavni ¢innosti.

Vysledek hospodafeniz pfedchdzejicich Ucetnich obdobi byl ticetné preve-
den na Ucet nerozdéleného zisku a neuhrazené ztraty minulych let.

Ptehled pfijatych provoznich dotaci:
MPSV 334000 K¢
Jihomoravsky kraj 262 000 K¢
Mésto Brno 268 000 K¢
Brno — méstské ¢asti 67 000 K&
Obce 10000 K¢
Evropské fondy 985217 K¢

Prehled provoznich daru:
Nadacnf pfispévky 700.4545 K¢
Dary nad 2 tis. K& 89.000 K¢

a déle drobni darci 37.826 K¢
(viz. Pfiznéni k dani darovaci)

Za statutarni organ: Mgr. Martin Polensky

VBrné 28.3.2013

26

Nezdvisly auditor Komory auditori Ceské republiky ing.Dagmar Langerové, oprivnéni & 0251
ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
O PROVERCE UCETNIi ZAVERKY

sestavené k 31. 12. 2012
pro vedeni
obéanského sdruzeni ASOCIACE POMAHAJICT LIDEM 5 AUTISMEM — JM o.s., se

sidlem v Braé, Fiignerava 457/30, IC 26589907

Provedli jsme provérku priloZzené rozvahy obéanského sdruzeni ASOCIACE
POMAHAJICI LIDEM S AUTISMEM — JM o.5., se sidlem v Brng, Flignerova 457/30,
IC 26589907 k 31. prosinci 2012, vykazu zisku a ztrity za rok 2012 a prilohy této Géetni
zaverky, véetné popisu pouZitych vyznamnych Géetnich metod. Udaje o obéanském
sdruzeni ASOCIACE POMAHAJICI LIDEM S AUTISMEM - JM o. s.. jsou uvedeny

v priloze této ietni zaverky.

Za sestaveni etni zavérky je odpovédny statutarni organ sdruZeni. Nasi odpovédnosti je

vydat zpravu k o Getni zévéree na zdklade provedené provérky.

Provérku jsme provedli v souladu s mezindrodnim standardem pro provérky ISRE 2400
Tento standard poZaduje. aby provérka byla naplanovana a provedena tak, abychom
ziskali stredni urovei jistoty, Ze uletni zivérka neobsahuje vyznamné (materidlni)
nesprivnosti. Provérka je omezena predevsim na dotazovéni pracovniki spoleénosti a na
analytické postupy provedené ve vztahu k cetnim udajim, a proto poskytuje niZsi stupei

ujisténi nez audit. Audit jsme neprovadéli. a proto nevyjadiujeme vyrok auditora.

V prabéhu provérky jsme si nepovdimli Zadné skute€nosti. kierd by nis vedla
k domnénce, e pfiloZend Ggetni zavérka ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech
neposkytuje vémy a poctivy obraz aktiv, zdvazkil a vlasiniho kapitilu ob¢anském
sdruzeni ASOCIACE POMAHAJICI LIDEM S AUTISMEM — M o, v souladu

s platnymi prisluSnymi Géetnimi piedpisy.

V Bmé dne 29. 4. 2013

Brmo. Dunajskd 31
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15. SEZNAM DONATORU, DARCU A PRiZNIVCU

b ol o¥ [ f & (5[5 FASTl _bUrcro.lochkéniaambulance
&\_\, S ué& \,’_L FORWARD Y&R MUDr. Marek Kania

Fast Forward, s.1. 0 Urokan, s.t. 0.
Hedvika Novotna — MysMas PR ward, 5. 1. 0.

O CEGAN X SENDVIC

” CEGAN, s.1. 0. Ueastnici internetové hry SENDVIC
v PRO

GKLIDOVY Rimskokatolicka farnost pii kostele sv. Petra a Pavla
M-PRO, s. 1. 0. v SERVIS Janeckové Denisa
HUDECEK Rdzena Sochorova
pH servis Hudecek, s. 1. o. Parolkova Marcela

e operachiPrOGRAM A_PTP\ PODPORUJEME ) l\/’\ﬁr 3

ewoaty ﬁ LIDSKE ZDROJE A VASI BUDOUCNOST evropsky £

=4 ond v CR. EVROPEKA aeE AZAMESTNANOST  JifniMorava  www.esfer.cz - e EVRORSKA Ui MINISTERSTVO SKoLST P Vastavid
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt zaméstnavani lidi s autismem.
Projekt Integrace lidi s PAS na pracovni trh Skoleni zdravotnického personalu v oblasti prace s pacienty s autismem

D
[M? I Jihomoravsky kraj

MPSV CR Krajsky ufad Jihomoravského kraje — odbor socidlni
Krajsky ufad Jihomoravského kraje — odbor zdravotnictvi
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a drobni darci

efr|n]el

Magistrat mésta Brna — odbor socidInf

* ok
w

UMC Brno-Sever

=

UMC Brno-Lisen

UMC Brno-Stted

v
UMC Brno-Bystrc

UMC Brno-Kohoutovice

VYROCNI

ZPRAVA 2012

UMC Brno-Kralovo Pole

UMC Brno-Tufany

UMC Brno-Zidenice

Obecni Grad Mokré-Horékov

)

Obecni Urad Ostopovice

Obec Blazovice

MESTOMODRICE

Meésto Modrice

()
@GIaxoSmithKHne

Nadac¢ni fond GSK

T,

&

Nadace OKD

)

Ceskd televize

i

Fouozte Madace rozvoje obt

Sbirkovy projekt Pomozte détem!

NRCS

Seznam pfiznivch:

75 Stolcova Brno
SPC pfi Z5 Stolcova Brno
Ldzné mésta Brna, Rasinova
7VS Vesna, oss.
Technické muzeum v Brné
Hotel Myslivna Nedvédice
CORAX Group, s.r. 0.
Ing. Dagmar Langerova
Hana a Vitézslav Prokesovi
Petr Martinek
Dana Vlachova
Miroslav Svejda
Doc. PhDr. Barbora Bazalova, Ph.D.



Vydala ASOCIACE POMAHAJICI LIDEM S AUTISMEM APLA-IM 0. s.



‘R

-



http://www.apla.cz/



